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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 09/04/2026

INSTITUCION: 2114118118 - Secretaria de Blenestar
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MO01 - Gestion y Apoyo Institucional Transversal
UNIDAD RESPONSABLE:
COMPONENTE:

1118-3436 - Direccion de Planeacion, Evaluaclon y Seguimiento

F.P.CO1 - Apoyo para el cumplimiendo sustantivo otorgado,

Indl'car';io'r ; 4 1118MOD1CO1 - ocenj de cumplimiento programético trimestral de matas con seméforo verde de Fas Unidades Responsables de Apoyo de [a Secrelaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo.

Numero de indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que alcanzan metas satisfaclorias (rango verde) de
Jacuerdo con sy semaforizaciéngue se reportan durante caga irimestre en el ejercicio fiscal

Unidad.de Medida del ! rador .- -] 141 - Indicador

] Numero de Indicadores a cargo de las Unidades de Apoyo Institucional que se reportan durante cada trimestre en el Unidad de Medida del Dénorﬁ_lﬁédqr. P00 ] 141 - Indicador
“{ejerciclo fiscal S

L Sematosizacién .
“LineaBase i . | AfoMeta: g@a Programada | " Comportamiento del - Tipo.de - P CAmarlflo
Teezs | ] Tenelatie. | indicador hactaia Meta ] - Mtodo i T et :
Valor: 100000] 2026 |- 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE " 80.000 80.000 woo| %0000 T 110000
10,000 e
7 Varjable i i S ] e : "_'_'-...:_-.'Oaleh_dgriq Programado, .= i 1L PR RS R ot S
ST :Enero "] " Febrero - | . Margo i -.-N_;r.il_'.' 2T Maye awale ] Jullo " agosio, j.._:. ‘Sepllembra ] - Octubre ] Noviembre | . piclembre | . Toial ..
NUMERADOR 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 14.000 0.000 0.000 32.000 0.600 0.000 52,000 108.000
GENOMINADOR 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 14,060 1,000 1.000 32.000 1000 1.000 %.OUU 108,000
T
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES EESIPPRES-01
INDICADORES

TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | a 09/04/2026

_ _ L - ) " j_'.{_:_:_alandarioMqt_i_iﬂcﬁdof-_'_' TR SO S Gl N
: “-Enerp.: ] + - Febrero o1 UMarze Ui L ABN S Maye 2T Junie . .'1--_.'m|.|q R Ag:t::t;_to_-'-"'--_- fSeﬁliémbre". -'.Q:t.;_tubre_ ] Noviembre ] - Diclembre " | " Total .
NUMERADOR . 0000 0.000 10.000 0.0¢0 0.000 14,000 . 0.000 0.000 32.060 0.G00 0.000 52.000 108.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 10.00% 1.000 1000 14.000 1.000 1.000 32.060 1.000 1.000 52.000 108.000

“. Varlable -

. Wariable o i i Galendario Ejecutado -

S lE i ulle T ' Agoste .| " Septlembre | " Octubre " | . Noviembre :| . Diclembre | - Total
NUMERADOR 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 0.009 0.000 0.0G0 0.000 0.000 0.000 0.000 3.000
DENOMINADOR 1,000 1.000 10,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 10,000

o Enere [T Febrero: [ Marzo T Abm [T Maye

Trimesteal”

~Acumulado :

.+ Modificato. - Ejecutade ' * | Nivel de Cumplimiento

T Wodificado. . " Ejevutado o

5 Nivel do _(_:umpiimisr:\:!'_d_ . Numerador " | ', ‘Denominador ;"
abs ] s e T T s ] s ks ] ' ' %o

FESH : o 3 H B . s : . A DR : . -.%_ I % e % L
100000 30.000 30.000 100.000 100.000 30.000 30.000 30.000 =70.000 0.000

115 Observaciones

El Nive de cumplimiento en el trimestie es del 30%.

-:Meta Anual Equilvalente - | Color del Seméforo o S i "DESCRIPCION DE RESULT, 5 _ e S
El drea de planeacién es ura unidad estratégica responsable de definir objetives, disefiar esirategias y estructurar accienes paea lograr fas meta programadas , St funcién es gestionar recursos,
evaluar la factibilidad (econémica, social, territorial) para faciitar la operatividad, eficiencia para el cumplimiento de las metas programadas, acluando como un sistema de soporte, en este ttimestre de
tos 10 indicadores que tuvieron movimiento 3 quedaron en rango verde , 6 en amatillo ¥ uno en fojo.
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g‘&%{;ﬂ;{}i FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02
R PERSONAS BENEFICIARIAS TRIMESTRE ‘ FECHA
2 | 3 | a 10/04/2026
INSTITUCION: 2111418118 - Secretaria de Biensstar
PROGRANA PRESUPUESTARIO: ) M0D% ~ Gestidn v Apoye Instilucional Transversal
UMDAD RESPONSABLE: 1118-3435 ~ Direccion de Planeacién, Evaluacion y Seguimlento
COMPONENTE: F..C01 - Apoyo pata el cumplimiento sustantivo otorgado,

POBLACION OBJETIVO/AREA DE ENFOQUE:

101 - Unidad(es) Responsable(s)

NO ACUMULATIVA
" [ERIEULRE R : S e ; Calandarlode Personas Banef’clarias (Programado) : SR : . o
.I?e_.is__éh:éshéneﬁﬁi'arla's R Primer Trimestre -~ - e '."'Sagundo Trlmestra R - Tercer Trimestre i :.__.Cl._{él’:lQ Trimestre - S Anal
EERR R IR Enero |- Febrere 4 - Marze |- Abril S Maye [ e 1I--"Jull'.$.-- ] Agosto 2 “Septismbre " { .- Octubre. ' Noviembre | - E"-"l:“h'!b@ '-T.'u_'la_i.
¢ o 0 0 0 ¢ 0 0 ¢ ;
o 0 1] 0 4] ¢ 0 0 0
: |+ 0 29 0 0 30 32 0 0
Tota]purMas EEREE TR RS 0 0 29 T D : ] D 30 AR G RO 32 0 RE

LIC. £DNA MA !\11 MTRO CARLOSE?\%IN CEBAtLOS CARDERNA
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PERSONAS BENEFICIARIAS TRI

MESTRE

Paglna 2 de 2
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Personas Beneflciarias |-

“ " Galendarlo de Personas Beneficlarias (Ejocutado) - -

o r-"rlm_er'Tr!l'nb;st're S

- Segundo Trimestre . - -.Te'r_éer'Trirﬁos_'l_rq'-.'f':'-
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‘Diclembrs

‘Beneficlarias -

:ijne_st'[a! :

R '-.:Ar_:umgﬂa_dp‘- BT

| Programao

. Efecutado

“Variagion

- 'Programado.

i Ejecutade’ | ©+Varlaclén

Hombres -

Mujeres 20

Otros .

29

29 29 Se cumplit la meta del timestze.
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