GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Fagma’t da 24

pexy INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
IQl_-ll AH,_W dwiitenir OOTNIHIRTIN [r———
' INDICADORES TRIMESTRE FECHA
g DRtiE 15/01/2026
INSTITUCION: 2111 11Bé46 - Instituto de Economia Social y Solidaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S007 - Huertos del Bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 1246-1101 - Despacho de la Direccién General del Instituto de Economia Social y Solidaria del Estado de Quintana Roo
FIN: F - Contribuir a garantizar el bienestar social de las y los quintanarroenses en situacitn de pobreza, marginacién y vulnerabilidad para mejorar su calidad de vida a través de la instalacion de Huertos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador ‘ i PEDO0111 - Poblacién en situacién de pobreza

VARIABLES

PEDO111 - Poblacién en situacién de pobreza Unidad de Medida 142 - indice
A | Semaforizacién
Linea Base Aiio Meta. | Meta Programada | ~ Comportamiento del Tipo de At e Rojo | : Amarilio gl i © Verde
Afio: 2020 ] en el Afio - Indicador hacla la Meta Método . De Hasta De Hasta f : De I Hasfn
Valor: 47.500 2025 41.500 ASCENDENTE INDICE “ 33.200 33.200 37.350 37.350 45.650
45.650 o

! Variable ! | Calendario Programado

i : Enero Febrero Marzo . Abril | Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 41.500 %;1 .500

Variable ! il : Calendario Modificado

i Enero Febrero Marzo Abril  Mayo Junio i Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.08§

Elaboré
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e O INTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
e i INDICADORES TRIMESTRE FECHA
™ l 3 15/01/2026
Variable 1 | | Calendario Ejecutado
‘ Enero Febrero Marzo . Abril Mayo Junio dJulio Agosto Septiembre Octubre l Noviembre Diciembre Total
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000] 0.000 0.000 0.000
: Trimestral ; ! : Acumulado | |
Modificado Ejecutado ‘| Nivel de Cumplimiento ! Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs T % abs : % it abs % i %
41.500 0.000 0.000 41500 100.000 0,000 0.000 0.000

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente Color del Seméforo e : Observaciones

0.000 1 RQJO La ejecucion del programa durante el presente ejercicio fiscal se suspendio debido a un proceso de reestructuracion administrativa y operativa; medida deriva de las revisiones efectuadas por las

iy et instancias estatales de supervision al ejercicio 2024, cuyos dictdmenes finales resultan indispensables para garantizar la certeza juridica y normativa de las acciones. En consecuencia, se han
pausado las metas y objetivos de 2025 para alinear el programa con las nuevas prioridades institucionales, asegurando que la operatividad futura cumpla con los estandares de control y eficiencia
exigidos por los érganos de fiscalizacion.

Directora de Capai

Elaboro
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QNUIN_T-AMAFQQ dwanbieiy OOTIMSTHMH
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 I 2 | 3 15/01/2026
INSTITUCION: 2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S007 - Huertos del Bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 1246-1101 - Despacho de la Direccién General del Instituto de Economia Social y Solidaria del Estado de Quintana Roo
PROPOSITO: F.P - Personas productoras de alimentos sanos de 15 afnos de edad en adelante agrupadas socialmente, obtienen acceso a un programa que les permite incrementar sus ingresos econémicos para mejorar su calidad de
vida, mediante el cultivo de sus huertos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
0102012 - Poblacién con Ingreso Inferior a la Linea de Pobreza por Ingreso.

VARIABLES

Poblacién con Ingreso Inferior a la Linea de Pobreza por Ingreso.

Unidad de Medida 226 - Porcentaje
METAS Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Prograrriada_‘  Comportamliento del Tipo de Rojo Amarillo W@rﬂg
Afio: 2020 en el Afio Indicador hacia la Meta Método De ] Hasta De Hasta Fpe S Hash
Valor: 57.000 2025 30.000 DESCENDENTE OTRO 36.000 = @ 27.000 27.000 33.000
33.000 36.000
| Variable : ! Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jutio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 30.000 30,000
Variable Calendario Modificado | | ‘ l
Enero Febrero, Marzo Abril Mayo Junio Julio . Agosto Septiembre' Octubre Noviembre | " Total |
OTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 30.000/
.
b, I Irazd Maﬁsol Sarabia
b LAY r
Directora de Capac i ngk'm Estratégica etarld Té 3

Elaboro
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Qum_T_.lleArR?_Q iy OOHIIMKUIIIM
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
i L2 ms 15/01/2026
Variable Calendario Ejecutado ’
! Enero Febrero' Marzo | Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre l Noviembre Diciembre Total
QTRO 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000|" 0.000 0.000 0.000 0.000 l 0.000 0.000 O.EIGIJJ
AVA PROGRA A 0
) Trimestral | Acumulado
Modificado Ejecutado | Nivel de cumpllmienlb : Modificado ' Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs % . abs i % | abs ; % %
30.000 0.000 0.000 30.000 100.000 0.000 0.000 0.000
RESULTADOS
| Meta Anual Equivalente Color del Seméforo i : Observaciones
0.000 " ROJO La ejecucion del programa durante el presente ejercicio fiscal se suspendic debido a un proceso de reestructuracion administrativa y operativa; medida deriva de Jas revisiones efectuadas por las
pe el | instancias estatales de supervision al ejercicio 2024, cuyos dictémenes finales resultan indispensables para garantizar la certeza juridica y normativa de las acciones. En consecuencig, se han
pausado las metas y objetivos de 2025 para alinear el programa con las nuevas prioridades institucionales, asegurando que la operatividad futura cumpla con los estandares de control y eficiencia
exigidos por los érganos de fiscalizacion.
\
\
\
Lic. Mariana Gofizal e}z/E”pm':l}a/% .
L2
Directora de Capa eacion Estratégica

Elabord
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
‘Ql‘“ﬂ?ﬁ:ﬂ'n?o Waaeladiy OOI Mnilunung
bl INDICADORES TRIMESTRE FECHA
WERE 15/01/2026
INSTITUCION: 2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 8007 - Huertos del Bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 1246-1404 - Direccion de Capacitacion y Alineacién Estratégica
COMPONENTE: F.P.C01 - Apoyos técnicos para instalacion de huertos, otorgados

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador | | .| IESSOLS012C01 - Parcentaje de apoyos técnicos entregados a grupos de personas beneficiadas
VARIABLES
NUMERADOR Nimero apoyos enfregados a grupos de personas beneficiarias 'Unidad de Medida del Numerador i 28 - Apoyo
DENOMINADOR Tuta_l de grupos sociales focalizados para ser beneficiados con los apoyosTotal de apoyos entregados a grupos sociales | Unidad de Medida del Denominador = '28 - Apoya .
; | focalizados para ser beneficiados i I
s Semaforizacion ;
Afio: . 2023 i en el Afio Indicador hacla la Meta Método i Der ] Hasta De Hasta ! De i Hasta
Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 L
Variable i ‘ ; ! . Calendario Programado
Enero . Febrero W Marzo i Abril Mayo . Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 15.000 Jf 106.000
[DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 N 1HQ00 ;7 106.000 ’

Lic. Mariana ¢ Casanova Balam

\ nzéi?{'_,‘ - Ing. Arely Viahe

Directora de Ca

Elaboro
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO o ROO M
g INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 i z I} & 15/01/2026
Variable Ui ] i Calendario Modificado
A Enero . Febrero Marzo Abril Mayo | “Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 26,000 35.000 9.000 0.000 88.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 26.000 35.000 9.000 1.000 88.000
Variable I g Calendario Ejecutado
Enero‘ Febrero Marzo Abril . Mayo Junio Julio Agosio Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral ‘ Acumulado i . Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento i Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiente Numerador Denominador
abs I abs % | abs % abs % Gk : % %
100.000 0.000 0.000 100.000 ) 100.000 0.000 0.000 0.000 -100.000 -100.000
Observaciones

La ejecucion del programa durante el presente
ejercicio fiscal se suspendio debido a un proceso de
reestructuracién administrativa y operativa

RESULTADOS

Meta Anual Equivalente " Color del Semaforo Observaciones

0.000 |5 ROJQ it La ejecucién del programa durante el presente ejercicio fiscal se suspendié debido a un proceso de reestructuracién administrativa y operativa; medida deriva de
i  |instancias estatales de supervision al ejercicio 2024, cuyos dictamenes finales resultan indispensables para garantizer la certeza juridica y normativa de las acciops
' | pausado las metas y objetivos de 2025 para alinear el programa con las nuevas prioridades institucionales, asegurando que la operatividad futura cumpla con J8s esta

exigidos por los érganos de fiscalizacion. }

revisiones efectuadas por las
n consecuencia, se han
jages de control y eficiencia

S/

Elaboré
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TRIMESTRE

e J 3 3

FECHA

15/01/2026

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria
8007 - Huertos del Bienestar
1246-1404 - Direccion de Capacitacion y Alineacion Estratégica

F.P.C01.A01 - Instalacion de Huertos a personas beneficiarias

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

IESSOLS012C01A01 - Parcentaje de Huertos instalados a grupes de personas beneficiarias.

NUMERADOR Nimero de Huertos Instalados a grupos de personas beneficiarias Unidad de Medida del Numerador i 28 - Apoyo
DENQMINADQR ' |Total de huertos instalados a grupos sociales focalizados para ser beneficiados Unidad de Medida del Denominador 28 - Apoyo —‘
2
Semaforizacion
Linea Base | Ao Meta | Meta Programada 5 Comportamiento del Tipo de Rojo Amarilio | Y 'Vf_ard& i

Afo: . 2023 en el Afio Indicégor hacia la Meta | Método De : ' Hasta De Hasta | De ¥ - ,Hasﬂ-g'a'

Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 80.000 80.000 90.000 §0.000 110.000
110.000 ©

Variable Calendario Programado T
Enero Febrero Marzq Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Tnta_l
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.00 15.000 106.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000J 13%- \15.000 106.000

razt Marisol Sarabiaay
A QY

Ila\ _""-,D_irectura Gen|

\\
Lic. Mariana Gch‘%é{ez
Wi

Directora de Capa ‘]fe/;clén Estratégica ral

Elaboré
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO s ROO R
Farniie INDICADORES TRIMESTRE FECHA
i) 3 l 3 15/01/2026
Variable Calendario Modificado
| Enero Febrero Marzo _ Abril Mayo Junio - Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 26.000 35.000 9.000 0.000 88.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 26.000 35.000 9.000 1.000 88.000
Vatiable ' Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.0(-)0 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 ‘ 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS

VARIACION

Trimestral . _ ‘Acumulado | Trimestral
Modificado - Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs ? % abs % ‘ abs % % % ; %
100.000 0.000 0.000 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000 -100.000 -100.0001

Meta Anual Equivalente

Color del Semaforo

RESULTADOS

Observaciones

Observaciones

La ejecucion del programa durante el presente
ejercicio fiscal se suspendi6 debido a un proceso de
reestructuracién administrativa y operativa

0.000

~ ROJO.

| . |exigidos por los érganos de fiscalizacion.

La ejecucion del programa durante el presente ejercicio fiscal se suspendié debido a un proceso de reestructuracién administrativa y operativa; medida deriva de las revi
instancias estatales de supervision al ejercicio 2024, cuyos dictadmenes finales resultan indispensables para garantizar la certeza juridica y normativa de las accion
pausado las metas y objetivos de 2025 para alinear el programa con las nuevas prioridades institucionales, asegurando que la operatividad futura cumpla con los gstan

Bpes efectuadas porlas

uepgia, se han

-

Iraza Marisol Sa?*ia May

Y |
'\\, Directora @eneral
\“ “Kutorizo

\
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

UINTANA
e OO

QUINTANA ROO
“iaeiear’

FECHA
15/01/2026

TRIMESTRE
t + 2| a

2111118246 - Institute de Economia Social y Solidaria
8007 - Huertos del Bienestar
1246-1404 - Direccion de Capacitacian y Alineacion Estratégica

INSTITUCION:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD: F.P.C01.AD2 - Implementacién de la entrega de paquetes tecnolégicos.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador |IESSOLS012C01A02 - Porcentaje de paquetes tecnolégicos entregados a grupos de personas beneficiarias.
VARIABLES
NUMERADOR _ Numero de paquetes tecnolégicos entregados a grupos de personas beneficiarias Unidad de Medida del Numerador § 28 - Apoyo
DENOMINADOR Total de paquetes tecnolégicos entregados a grupos sociales focalizados para ser beneficiados Unidad de Medida del Denominador 28 - Apoyo
Semaforizacion
Linea Base Ao Meta | Meta Programada ' Comportamiento del Tipo de i Rojo Amarillo vem ‘
Afio: 2023 enel Afio Indicador hacia la Meta Método™ De Hasta De Hasta Dt - 1 ‘Hasta
Valor: 100,000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 oo
Variable Calendario Programado
- Enero Febrero ‘Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre . Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.DUD‘ " 15.000 106.000
DENOMINADOR 1.000 1,000 1.000 1,000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.008 '“u%\\_; . 106.000
b ,'f"-“ i .
-\_\\ oy A'”. ‘
Ing. Arely Vianky Casanova Balam Mp\;‘ I_fi_;ﬁ Marisol Sarabia May:

'

Directora de Capac e '«\:'Directora General

Elaboro

o~

“ -
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g GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
@ " egggﬁﬁﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
TR INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 I 2 l 3 15/01/2026
Variable : Calendario Modificado i
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 26.000 35.000 9.000 0.000 88.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 26.000 35.000 9.000 1.000 BB.OODJ
Variable : Calendario Ejecutado ‘
: Enero Febrero Marzo ; Abril Mayo | Junio | Julio | ‘Agosto ‘Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total ‘
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 . 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
‘ DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral . ! Acumulado Trimestral
Modificado 'Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado i : Ejecutado I Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % y abs % % % %
100,000 0.000 0.000 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000 -100.000 -100.000
Observaciones
La ejecucion del programa durante el presente
ejercicio fiscal se suspendio debido a un proceso de
reestructuracion administrativa y operativa
= ADO
Meta Anual Equivalente | Color del Seméforo ; ' Observaciones
0.000{| = ROJO ' | La ejecucion del programa durante el presente ejercicio fiscal se suspendio debido a un procese de reestructuracién administrativa y operativa; medida deriva de visiones efectuadas por las
i : |instancias estatales de supervision al gjercicio 2024, cuyos dictdmenes finales resultan indispensables para garantizar la certeza juridica y normativa de las accil onsecuencia, se han

pausado las metas y objetivos de 2025 para alinear el programa con las nuevas prioridades institucionales, asegurando que la operatividad futura cumpla con |
exigidos por los 6rganos de fiscalizacion.

Ty

Mitra, Irazd Mariso.f;Sa:quia May

"7 g %
> . "4 Directora Gengral
v —

gy “"m‘k Autorizé
N
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
INDICADORES

UINTANA
QO

FECHA
15/01/2026

TRIMESTRE
1 | 2§ 3

INSTITUCION:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
UNIDAD RESPONSABLE:
ACTIVIDAD:

2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria
S007 - Huertos del Bienestar
1246-1404 - Direccién de Capacitacién y Alineacién Estratégica

F.P.C01.A03 - Implementacién de encuestas socioecondmicas y de satisfaccion a los grupos de personas beneficiadas con los apoyos

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador

IESSOLS007C01A03 - Porcentaje de encuestas aplicadas a los grupos de personas beneficiarias.

VARIABLES

NUMERADOR . |Nomero de encuestas aplicadas a grupos de personas beneficiarias Unidad de Medida del Numerador 114 - Encuesta

DENOMINADOR Total de encuestas programadas a aplicar a grupos sociales focalizados beneficiados Unidad de Meclic_la del Denominadoer 114 - Encuesta
Semaforizacion

Linea Base ' Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del Tipo de Rojo _ Amarillo Verde .

Afo: 2024 en el Afo Indicader hacia la Meta  Método - De Hasta De Hasta De i Hasta

Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE « 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 “

Variable Calendario Programado
Enero- Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto ' Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total ‘
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 15.000 106.080
| DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 15.000 1_051000

\!

Elabord

N

| SEFIPLAN
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
g}ﬂrﬂg}g_‘zﬁqq 4 o TRANSFOREAR
el INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 15/01/2026
Variable ‘ : | ‘Calendario Medificado
Enero Febrero Marzo . Abril Mayo Junio Jufio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre: Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 26.000 35.000 9.000 0.000 88.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 26.000 35.000 9.000 1.000 88.000
Variable I ) Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril . Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000] 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000- 0.000
AVA PROGRAMATICO ARIACIO
Trimestral ] f g Acumulado i h ; Trimestral
Modificado it Ejecutado Nivel de Cumplimiento ; ! Medificado j Ejecutado -Nivel de Cumplimiento Numerador ' Denominador
abs abs el abs % : abs /il % % % %
100.000 0.000 0.000 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000 - -100.000 -100.000
Observaciones
La ejecucion del programa durante el presente
ejercicio fiscal se suspendid debido a un proceso de
reestructuracién administrativa y operativa
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo i ; | y il Observaciones
0.000 ~  RoOJO La ejecucion del programa durante el presente ejercicio fiscal se suspendid debido a un proceso de reestructuracion administrativa y operativa; medida deriva de la:
e instancias estalales de supervision al ejercicio 2024, cuyos dictdmenes finales resultan indispensables para garantizar la certeza juridica y normativa de las acciones.
pausado las metas y objetivos de 2025 para alinear el programa con las nuevas prioridades institucionales, asegurando que la operatividad futura cumpla con los estan
exigidos por los érganos de fiscalizacion. f -

Lic. Mariana Gonzéle
Directora de Capacitacién Estratégica

Elaboro



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pdgina 13 de-24
UINTANA

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
9‘:"."‘?.'5:‘;“?‘3 dwaalariy OOIIIHUMMM
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
BERE 15/01/2026
INSTITUCION: 2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: §007 - Huertos del Bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 1246-1404 - Direccion de Capacitacion y Alineacion Estratégica
COMPONENTE:

F.P.C02 - Cursos de mejoramiento de técnicas de produccién en huertos y economia social impartidos.(CANCELADO)

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador / Sl . |IESSOLS07C02 - Porcentaje de cursos de técnicas de produccion y economia social impartidos
2 ]

NUMERADOR | Nimero de cursos impartidos a grupos de personas beneficiarias Unidad de Medida del Numerador i 89 - Curso

DENOMINADOR | Total de cursos programados a impartir a grupos sociales beneficiados Unidad de Medida del Denominador B9 - Curso J
Semaforizacién

| Linea Base ' /| Afo Meta | Meta Programada Comportamiento del . Tipode ; } Rojo Amarillo Verde

Afo: | 2024 | enelAfno | ' Indicador hacia la Meta ' Método . Def -0 Hasta De Hasta e i Hasta

Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE L 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 ©

Varlable : i Calendario Programado |
Enero ' Febrero Marzo Abril Mayo  Junio | Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 45.000 318.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 318.000

Lic. Mariana

Directora de Ca

Elaboré
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA 00 OO
e U INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | =z [ 3 15/01/2026
Variable i ) i i | “Calendario Modificado ;

i Enero Febrero = Marzo Abril Mayo * Junio Julio Agpsto | Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 26.000 0.000 0.000 0.000 44.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 26,000 1.000 1.000 1.000 44.000 |

Variable ' i Calendario Ejecutado
lEnero _ Febrero Marzo ! Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 : 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral : ] J il . Acumulado i ' Trimestral
Modificado 4 Ejecutado Nivel de Cumplimiento Modificado | . Ejecutado i Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % : . abs M abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Observaciones
RESULTADOS
Meta Anual Equivaiente Color.del Seméaforo | | i I ' Observaciones
0.000 . SIN META

Directora de Capacita neacion Estratégica

Elabord
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Q(‘.II_NMTA‘N:A‘_R?Q anbinnr OOIMHSIHMI
S INDICADORES TRIMESTRE FECHA
x || 2 ] @ 15/01/2026
INSTITUCION: 2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S007 - Huertos del Bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 1246-1404 - Direccidn de Capacitacion y Alineacion Estratégica
ACTIVIDAD: F.P.C02.A01 - Implementacién de capacitaciones sobre técnicas de produccion y la comercializacion de alimentos sanos excedentes, y de cooperativismo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

indicador CH i | IESSOLS07C02401 - Porcentaje de capacitaciones para mejorar las actividades productivas de las personas beneficiarias.

VARIABLES
NUMERADOR ' |Nomere de capacitaciones impartidas a grupos de personas beneficiarias Unidad de Me.dld'a del Numerador ' |61 - Capacitacién
DENOMINADOR | Total de capacitaciones a impartir a grupos sociales focalizados para ser beneficiados Unidad de Medida del Denominador | |61 - Capacitacién
Semaforjzacién
Linea Base Ao Meta | Meta Programada Comportamiento del | Tipo de & B Rojo i Amarillo _ Verde !
Afo:: : 2024 ‘ en el Afo Indicador hacia la Meta Método : Dejiiti | Hasta De Hasta .~ De i Hasta
Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE o 80.000 80.000 $0.000 7 90.000 110.000
110.000 B
Variable ‘ il Calendario Programado
Enero Febrero Marzo | Abril _ Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre. Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 38.000 39.000 318.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 39.000 318.000

g
gﬁrazti Marisol ia May
Directora Ggperal

Ayjbrizo

Elaboro
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROD e ROOME
bk INDICADORES TRIMESTRE FECHA
N EEE 15/01/2026
Variable Calendario Modificado '

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio . dulio ! Agosto Septiembre [ ' Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 26.000 35.000 9.000 0.000 88.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 26.000 35.000 9.000 1.000 88.000

. Variable i : | Calendaria Ejecutado

: Enero . Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jqlio' Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 (.;'.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Trimestral Acumulado ! Trimestral
Modificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento i Medificado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs | | abs | % i abs % | abs % % % %
100.000 0.000 0.000 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000 -100.000 -100.000
Observaciones
La ejecucion del programa durante el presente
ejercicio fiscal se suspendio debido a un proceso de
b reestructuracién administrativa y operativa J
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones

0.000) "' . ROJO La ejecucion del programa durante el presente ejercicio fiscal se suspendio debido a un proceso de reestructuracién administrativa y operativa; medida deriva de | es efectuadas por las

ek 1 instancias estatales de supervision al ejercicio 2024, cuyos dictamenes finales resultan indispensables para garantizar |z certeza juridica y normativa de las acciones. cuencia, se han
pausado las metas y objetivos de 2025 para alinear el programa con las nuevas prioridades institucionales, asegurando que la operatividad futura cumpla con los £ trol y eficiencia
exigidos por los érganos de fiscalizacion. :

Lic. Mariana Gorizalez Sd;aem g
R\ 1%

¥

oA
lineacion Estratégica

Directora de Capé“ O

Elaboroé
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, UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO ol (@ [0 THEEAT]
INDICADORES TRIMESTRE FECHA
BEE 15/01/2026
INSTITUCION: 2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 5007 - Huertos del Bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 1246-1404 - Direccion de Capacitacién y Alineacién Estratégica
COMPONENTE: F.P.C03 - Acuerdos de vinculacién comercial, realizadas.(CANCELADQ)

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Inf:llcador : . |IESSOLS07C03 - Porcentaje de acuerdos de vinculacion comercial realizadas para apoyo a los grupos de personas beneficiarias.

VARIABLES
NUMERADOFI - ' [NGmero de acuerdos de vinculacién comercial realizados Unidad de Medida del Numerador 28 - Apoyo
DENOMINADOH i Total de acuerdos de vinculacién para grupos sociales focalizados para ser beneficiados Unidad de Medida del Denominador 134 - Grupo
METAS Semaforizacion
Linea Base Afio Meta | Meta Programada | < Comportamientodel | Tipo de L Rojo. ¢ ' Amarillo| [ Verde ‘
Afio: ' 2024 ' enel Afio . Indicader hacia la Meta . ‘Método T Det Hasta De Hasta I ey . Hasta
Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE M 80.000 80.000 90.000 90.000 110.000
110.000 @
‘Variable i i o T i Calendarfo Programade
: Enero Febrero Marzo Abril ' Mayo Junio Julio | Agosto Septiembre Octubre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 106.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 106.000
- -
tralrazii Marisol Sarabfa}ay
Directora@éneral

"‘a\ Autorizé

y

t‘
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wlNT{,\,,ﬁﬁ FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROO INENSFRAMAR
R INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1 | 2 | 3 15/01/2026
Variable Calendario Modificado l
Enero Febrero Marzo Abril -~ | Mayo [ Jdunmio | Julio Agosto Septiembre | = Octubre \_Nnviembra Diciembre Total |
NUMERADOR . 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 26.000 O.Dﬂlﬂ 0.000 0.000 44.000 .
[DENON’HNADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 26.000 1.000ﬁ 1.000 1.000 44.003'
Variable : | ; I Calendario Ejecutado ! j
' Enero ( Febrero [ Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre . Octubre Noviembre Diciembre Total
]-NUMEHADOH ‘ 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
EENOMINADOH 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.% 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000 {
S PROGRHA L O ARIA 9
Trimestral ', : B, Acumulado I Trimestral
r Medificado Ejecutado | Nivel de Cumplimiento | o Modificado i ' Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
r . abs abs / % abs iihee abs ! % % % % 1l
[ 0.000 0.000[ 0.000 0.000 D‘OOOJ 0.000 _ 0.000 0.000 0.000 0.003!
Observaciones J
]
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméfora - ; ) ' Observaciones
r 0.000 SIN META

\

a. raz(i Marisol S;::%May
3 Directora GJ’eral

Autorizo
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INT#mypnu FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
Q.I:I.I_I-I.IMAH‘A"RSH ......... OOTllurnmun
T INDICADORES TRIMESTRE FECHA
1+ 1 2 | 3 15/01/2026
INSTITUCION: 2111118246 - Instituto de Economia Social y Solidaria
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: S007 - Huertos del Bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 1246-1404 - Direccion de Capacitacién y Alineacién Estratégica
ACTIVIDAD: F.P.C03.A01 - Implementacién de alianzas y convenios para crear canales de comercializacion.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

lndlcador'_ IESSOLS07CO3A01 - Porcentaje de alianzas de canales de comercializacion realizadas para apoyo a personas beneficiarias

VARIABLES

'NUMERADOR Ntmero de alianzas de canales de vinculacién realizadas Unidad de Medida F‘@l Numerador 8 - Acuerdo

DENOMINADOR ' |Total de alianzas de canales de vinculacion realizadas para grupos sociales a ser beneficiados Unidad de Medida del Denominador, ‘ 8 - Acuerdo ‘
Semaforizacion

Linea Base AfioMeta | Meta Programada | Comportamiento del Tipo de Rojo Amarillo = 1 Verde i

Afio; ' 2024 - en el Afio +Indicador hacia la Meta Método, | De ' Hasta ' De Hasta De ‘Hasta

Valor: 100.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 80.000 80.000 90.000 90.006 110.000
110.000 w

Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo _ Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 | 0.000 0.000 0.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000\ 15.000 106.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000 *&?é)ﬂﬂﬂ 106.000

Lic. Mariana Go&dez Soppor
|

Directora de Capaci

Wrﬁ‘ Irazii Marisol Sarabia M
KX |
F 4

Elaboro
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UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
QUINTANA ROC o °°|nm$nuum
R INDICADORES TRIMESTRE FECHA
HERE 15/01/2026
[ Variable - . Calendario Modificado ‘
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre |  Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 18.000 26,000 35.000 9.000 0.000 88.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 18.000 26.000 35.000 9.000 1.000 88.000
Variable i : | Calendarlo Ejecutado |
Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1.000 0.000
PROGRAMATICO ARIACIO
Trimestral i i L Acumulado it Trimestral
Modificado y Ejecutado ] Nivél de Cumplimiento ! Modificado ) i Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs : abs % . abs ey abs ; % % % %
100.000 0.000 0.000 100.000 100.000 0.000 0.000 0.000 -100.000 -100.000
Observaciones
La ejecucion del programa durante el presente
ejercicio fiscal se suspendié debido a un proceso de
reestructuracion administrativa y operativa
R ADO
Meta Anual Equivalente ' | ' Color del Seméaforo el i ! ; ; ; Observaciones
0.000f = ROJO ' |La ejecucion de! programa durante el presente ejercicio fiscal se suspendié debido a un proceso de reestructuracion administrativa y operativa; medida d a;&{bnes efectuadas por las
e ; t instancias estatales de supervision al ejercicio 2024, cuyos dictamenes finales resultan indispensables para garantizar la certeza juridica y normativa de i ngonsecuencia, se han
pausado las metas y objetivos de 2025 para alinear el programa con las nuevas prioridades institucionales, asegurando que la operatividad futura cumg
exigidos por los érganos de fiscalizacion, j

estandates deegntrol y eficiencia
’;--ﬁgte ; A,’J}‘..\,
N - -
X 7 '

wY o)

b AN ST i S
Lic. Mariana Gonzdlez Sonera- ¥ 3 janey, Ch - . Irazi Marisol Sa;gﬁw:ay
TN 3 - ¥ %

Directora de Capaci Directora General

A

Elaboro Autorizo
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