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INDICADORES TRIMESTRE FECHA
a 09/10/2025

INSTITUCION: 2111118118 - Secretaria de Bienestar

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E055 - Unidos por una cultura de dereches humanos para el bienestar

UNIDAD RESPONSABLE: 1118-2432 - Direccidn de Desanrollo Comunitario

COMPONENTE: F.P.C01 - Capacitacion en materia de derechos humanos dirigidos a persopas servidoras piblicas e inlagrantes de 1a sociedad civil reafizado,

‘| SEBIENCU1A1 - Porcentaje de acciones de capacitacion en materia de derechos humanos.

Nimera de acciones en materia de derechas humane Unidad de Medida del Numerador : 11189 - Curso
DENOMENADDR .1+ Tolal de acciones programadas en materia de derechos humanos Unidad cl.e.Medida del _Dendmir}adoi L _. {89 - Curso
. Bemaforizacion
Meta Programada Comportamiento del Tipo de - T Amarillo .
[ R ."_.en elAfie | Indicadof hacia la Meta | " Método fooDes A Hasla: “De Hasla astd
Vator: 0.000 2025 100.000 ASCENDENTE PORCENTAJE = 80.060 806.000 90,0600 90,000 110.000
' 116.000 o '
L Variable P i ' i . it Calendario Programade . _ -
- R Enere .| Febrero *| " 'Marzo [ Abrt .- D Mayo ] Junbo © o Julio - | Agoesto ] Septiembre . | Oclubre Noviembre -] Diciembre - Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.609 0.000 0.000 . 0.000 6.000 . 0.000 0.000 D.GSO 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.600 1,000 1.000 1.060 +.000 1.000 1.009 1.000 1.000 0,000
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SINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01
M INDICADORES TRIMESTRE FECHA
4 0911072025
" Variable R . Catendario Modificade . * L P RIE B AT R C T NI P
ERST Enero. 1 -[ " Febrero - Marzo -] - Abril .- . Mayo . ] Jdumie Julle - Agosto Septiembre Octubre. | | "Noviembre ' | . Diciembre | . " Totai.
NUMERADOR . 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 1.000 0.000 1.000 0.000 1.000 . O.dOIO . 'i.bﬂﬂ 5.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 5.000
o Variable Dl T RS L Tt calendario Ejecutado . R
= Enero -, Febrero " - “Marzo - |- Abel - | Maye LD denie D0 Jutie, | U Ageste - |- Septiembre | Detubre .| - Noviembre :'-_D.ic:ié!.'[it.ne_ S Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0,004 1 .060 . 0.000 1.000 0.000 ~ 1,000 0.000 0,000 0.0GG . 0.060 3,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.600 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.06% 1.000 3.000

X : Trimestral : : Acumulado - : : . Trimestra] -
L Mo_d_ifi{t_:'édo_ " Ejecutado © .} Nivel de Cumnplimiento LI Modificado o S Ejecutade S " i Nivel de Cumplimiento | " Numerader . :| " -Denominador
abs oLl abs T 1ot Tabs U Top T T Coabs | D S % SEREN IEEE o R T
100.006 ‘ 100.060 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000
" Observaciones

El nivel de cumplimiento es del 100 %

Color del Semaforo

‘Meta Anual Equivatente

100.600

-Dbservaciones

Se cumplio con la meta programada, se llevaren a cabo dos cursos de capacitacion dirigidos a personas servidoras plblicas e integrantes de las 0SG,
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. !WIENTO.

Revisd Autorizd
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02

RUUTANA BDO

' - PERSONAS BENEFICIARIAS TRIMESTRE FECHA
08/10/2025
INSTITUCION: 2111118118 - Secieiarla de Bienesiar
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E055 - Unidos por una cultura de derechos humanos para el bienestar
UNIDAD RESPONSABLE: 1118-2432 - Direcci6n de Desarrolio Comunitario
COMPONENTE: F.P.C01 - Capacitacién en materia de derechos humanos dirigides a personas servidoras publicas e integrantes de fa socledad civil realizado.

POBLACION OBJETIVO/AREA DE ENFOQUE:

pode e;sbh_és_ : eneflct : : 2170 - Personal
TipodeMeta. | NO ACUMULATIVA
Rt _ : o i Calendario de Personas Beneficiarias (Programado)
Personas B_"_ﬁé_ficia_riaS_ " Primer Trimestre LT | 10 Begundo Trimestre ST R Tercer Trimestre S U Cuarto Trimestre v S Anual 5t
R R " Enero [ Febrero " “Marze | D vABRl .7 CMaye Junle | dube | 7 Ageste’ - Septiembre |~ Octubre - |* Noviembre | | Diclemtre - Yotal
Hombres - 0 o 0 o 0 0 o i 0 0 0 o] e
Mujeres - 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o
Otros - 0 0 0 0 0 o 0 0 0 o 0 0 R
Total por Mes . - ‘0 ‘0 0 0 0 0 "0 ‘ol 0 ‘0 s 0 0 )

& e

7

\‘ A e -
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" MTRO. MARCOS STALIN BELLO RENDON
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1y UINTANA FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02
QUINTANA ROD TENRIFEIRAE
i PERSONAS BENEFICIARIAS TRIMESTRE FECHA
059/10/2025
_____ : Calendario de Personas Beneficlarias (Modificado} : _
Persqna§ B.eneﬂci:a.rlas_ " "Primer Trimestre ' C P Segundo Teimestre . 1.~ 7 ] o Terger Trimestre . 0 ] ‘Cuarto Trimestre R .' Anual .
S i Enere Eébrern “| e marzo | Abit Sl maye Junio | Tame Agosto | Septlembre - " Octubre :.Nov.ie'mbrc_z ;| biclempre Total " -
Hombres 0 0 0 50 0 50| 0 50 0 50 ' 0 se| 50
Mueres 71 0 0 0 50 0 50 0 50 0 50 0 BO| 1 g
Otros 0 0 0 0 0 9 0 0 0 0 0 of e
Total por Mes 0 0 Sl “100 0 S 100 ' 0 100 0 100 o Ltgo| T 00
_ 3 _ "Calendario de Personas Beneficlarlas (Ejecutado} @ 5 - . _
Personas B:enéf_icial.'ias ST Primer Trimestre ST T Segundo Trimestre © 0 Tercer Trimestre <7 1 T N Cuarlo Trimestre RS “Anual
: R Enero - | - Febrero -.| :. Marzo | Abml i Maye -] “UJunio Julle -] " Agosto :7'| “'Septiembre | .~ Gelubre "] ‘Noviembre .| Diclembre | = Total "
Hombres - o G 0 17 0 16 Q 44 o 0 9] 0 44
Mujeres 0 0 0 29 o 28 o 86 0 0 o 0 BB
Otros o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total por Mes 0 o0 RN R 1 I 0 S a4 0 130 0 o 0 [} 130
's::;?iz ?:rsla;s - - Trimestral. Acumula_c_io . : _-O_bservacloge,f, .
R Programade ;|  Ejecutada Varlaclon Programado - Ejecutado ~ Variaclén RN
Hombres 50 44 -B 50 44 -6 | El interés de los hombres fue menor.
Mujeres - 50 86 36 50 86 36| &t interés de las mujeres fue mayor de lo programado.
Otros "1 0 0 0 0 0 0 ey
‘Total . . R 4] 130 ) .3 - 00 130 : 30 //
7
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