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UINTANA
ROONREN
ACTA DE LA NOVENA SESION EXTRAORDINARIA 2025

DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
SECRETARIA DE BIENESTAR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO.

En ia ciudad de Chetumal, capital de! Estado de Quintana Roo, siendo las 10:00 horas, del dia 12 det mes de
junio del afio 2025, reunidos en las oficinas de la Secretarta de Bienestar def Estado de Quintana Roo, ubicadas
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" en la avenida Boulevard Bahia no. 301, edificio “B”, entre calle Rafael E. Melgar y calle Emiliano Zapata, colonia

Centro, C.P. 77000, Chetumal, Quintana Roo, con la finalidad de dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo
60 de la Ley de Transparencia y Accese a la Informacién Plblica para el Estado de Quintana Roo; asi cotmo por
lo sefialado en el articulo 10 fraccién |l de los “Lineamientos Generales para la Integracion, Organizacion y
Funcionamiento de fos Comités de Transparencia y Acceso a la informacién Pablica para el Estado de Quintana
Roo™ se encuentran presentes las personas servidoras pablicas gue signan esta acta al margen y caice, asi
como la lista de asistencia respectiva, con la finalidad de llevar a cabo la Novena Sesién Extraordinaria del
Comité de Transparencia de la Secretaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo, del afio 2025, conforme al
siguiente:

ORDEN DEL. DiA:

Pase de lista de asistencia y verificacién del quérum legal.

Aprobacién del orden del dia.

Andlisis de |la Solicitud de Ampliacion del Plazo de Respuesta, mediante oficio nimero
SDBI/DSDBISSPAYMR/DGDIyMR/DA/O766/VI/2025, suscrito por parte del C. Miguel Efrain Martinez
Sanchez, Director Administrativo de la SEBIEN, para dar atencion a la soficitud: 231282700004125.
4. Lectura y aprobacion del acta de la sesidn extraordinaria.

5. Lectura de acuerdos de la sesion.

6. Clausura de la sesion.
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PUNTO NUMERO 1. PASE DE LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. En uso de
la voz, el Miro. Yonathan Bond Joaquin Qcana Colin, Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la
informacion Plblica y Proteccion de Datos Personales y de Archivos, en adelante “Presidente det Comité de
Transparencia de la SEBIEN”, manifiesta que, de conformidad a la lista de asistencia, misma que se adjunta
a la presente acta, se encuentran presentes las personas servidoras publicas quienes fueron convocadas para
la celebracién de esta sesion, lo cual, para efecto de la debida constancia, obrara anexa a este documento;
informando que se cuenta con la presencia de todos y todas sus integrantes, por lo que, con sustento en lo
dispuesto por el articulo 17, parrafo segundo, de los “Lineamientos Generales para Integracion, Organizacion y
Funcionamiento de los Comités de Transparencia de los Sujetos Obligados de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Pablica para el Estado de Quintana Roo”, se declara que existe quérum legal para kevar a cabo
ta Novena Sesién Extraordinaria 2025 del Comité de Transparencia.

PUNTO NUMERO 2. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. En uso de |a voz, el Mtro. Yonathan Bond Joaquin
Ocana Colin, Presidente del Comité de Transparencia de la SEBIEN, realiza |a lectura del Orden del Dia y
somete a consideracién a quienes integran ¢l Comité de Transparencia, su aprobacion.

Acto sequido, la Lic. Martia Guadalupe Castillo Tadeo, Jefa de Departamente de Convenios Institucionales,
suplente de la Méra. Neira Mylenne Becerril Callejas, Directora Juridica, da a conocer el resultade de la
votacién:

1. Presidente: Mtro. Yonathan Bond Joaquin Ocafia Colin. Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso
a la Informacién Pdblica y Proteccién de Datos Personales y de Archivos: Aprueba.

2. Secretaria Suplente: Lic. Marlia Guadalupe Castillo Tadeo. Jefa de Departamento de Convenios
institucionales, suplente de la Mtra. Neira Mylenne Becerril Callejas, Directora Juridica: Aprueba.

3. Vocal Suplente: Lic. Juan Octavio Osorio Molgora. Director de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento,
suplente de la Lic. Lesly Bieni Guerrero Moya, Directora General de Desarrollo Institucional y
Mejora Regulatoria: Aprueba.

ACUERDO NUMERO UNO (01/IX/SEQ/2025). Quienes integran el Comité de Transparencia, aprueban por
unanimidad el orden del dia.
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PUNTC NUMERO 3. ,ANALISES DE LA SOLICITUD DE AMPLIACION DEL PLAZO DE RESPUESTA,
MEDIANTE OFICIO NUMERO SDB/DSDB/SSPAYMR/DGDIYMR/DA/0766/VI/2025, SUSCRITC POR PARTE
DEL C, MIGUEL EFRAIN MARTINEZ SANCHEZ, DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA SEBIEN, PARA
DAR ATENCION A LA SOLICITUD: 231282700004125. En uso de la voz, el Mira. Yonathan Bond Joaguin
Ocafa Colin, Presidente del Comité de Transparencia de la SEBIEN, da cuenta del oficio No.
SDB/DSDB/SSPAYMR/DGDIYMR/DA/0766/VI/2025, suscrito por €l C. Miguel Efrain Martinez Sanchez,
Director Administrativo de la SEBIEN, mediante el cual solicita la ampliacién del plazo para dar respuesta a la
solicitud de informacién registrada en la Plataforma Nacional de Transparencia, con folio: 231282700004125.

Acto seguido, lee el contenido del oficio en mencién, y cede el uso de la voz al C. César Valdemar Mateos
Campos, Jefe de Departamento de Recursos Humanos, de la Secretarfa de Bienestar del Estado de Quintana
Roo, en representacion de la Unidad Administrativa solicitante, donde expresa que, derivado de que la Direccion
Administrativa esta en espera de recibir la documentacion respectiva por parte de la Secretaria de Finanzas y
Planeacion, para atender la solicitud de acceso a ta informacion ya referida, su superior jerarquico considerd la
posibilidad de solicitar la respectiva ampliacién del plazo para poder responder. No obstante, lo anterior, y
derivado de la situacién que presenta ta Direccidén Administrativa, al no haber recibido la documentacién
referenciada, reitera la necesidad de solicitar una ampliacion del plazo en términos de lo dispuesto por la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Quintana Roo.

Posterior al andlisis realizado, la revisién del marco legal competente, y en aras de respetar y garantizar el
derecho humano de acceso a la informacién pdblica de la persona solicitante, en uso de la voz, el Miro.
Yonathan Bond Joaquin Ocafia Colin, Presidente del Comité de Transparencia de la SEBIEN, somete a
votacién la confirmacién, modificacion o revocacién de la ampliacién del plazo solicitada mediante el oficio No.
SDB/DSDB/SSPAYMR/DGDIYMR/DAJ/O766/VI2025, suscrito por ef C. Miguel Efrain Marlinez Sanchez,
Director Administrativo de la SEBIEN, para dar respuesta a la solicitud de informacion de la Plataforma Nacional
de Transparencia, con el folio; 231282700004125.

Acto seguido, la Lic. Marlia Guadalupe Castillo Tadeo. Jefa de Departamento de Convenios Institucionales,
suplente de la Mtra. Neira Mylenne Becerril Callejas, Directora Juridica, da a conocer i resultado de la
Votacion:

1. Presidente: Mtro. Yonathan Bond Joaguin Qcafz Colin. Tiular de la Unidad de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales y Archivo: Aprueba.

2. Secretaria Suplente: Lic. Marlia Guadalupe Castillo Tadeo. Jefa de Departamento de Convenios
Institucionales, suplente de la Mtra. Neira Mylenne Becerril Callejas, Directora Juridica: Aprueba

3. Vocal Suplente: Lic. Juan Octavio Osorio Mélgora. Director de Planeacidn, Evaluacion y Seguimiento,
suplente de la Lic. Lesly Bieni Guerrero Moya, Directora General de Desarrolio Institucional y
Mejora Regulatoria: Aprueba.

ACUERDO NUMERO DOS (02/1X/SEO/2025). Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 62 fraccion
Il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Quintana Roo, quienes
integran el Comité de Transparencia, confirman por unanimidad, la ampliacién del plazo de respuesta a la
solicitud de informacidn con el folio: 231282700004125, en términos de lo dispuesto por el arficulo 154,
péarrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Quintana
Roo, considerando la motivacion vertida por el servidor pablico, el C. César Valdemar Mateos Campos,
Jefe de Departamento de Recursos Humanos, de la Secretaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo,
en representacion del C. Miguel Efrain Martinez Sanchez, Director Administrativo de la SEBIEN, expuesta
en su oficio SDB/DSDB/SSPAYMR/DGDIYMR/DA/0766/VI/2025, sefialade en el desahogo del punto 3 de
la presente. Lo anterior, con el animo de dar cumplimiento en tiempo y forma con la obligacidn de respetar
el acceso a la informacion de la persona solicitante, en los términos que fa Plataforma Nacional de
Transparencia contiene para tal efecte, por 1o que se conmina al C. Miguel Efrain Martinez Sanchez,
Director Administrativo de la SEBIEN, adscrito a la Subsecretaria de Planeacidon, Administracion y Mejora
Regulatoria, a dar cumplimiente dentro del nuevo plazo otorgado consistente en diez dias habiles que se
suman al primero cohcedido para tal accién.

Por lo anterior, se debera notificar [a ampliacion del plazo de respuesta a la persona solicitante, antes del
vencimiento del primer término sefialado para la atencidn de su solicitud.
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PUNTO NUMERO 4. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA. En uso de
la voz, el Mitro. Yonathan Bond Joaquin Ocafia Colin, Presidente del Comité de Transparencia de la SEBIEN,
da lectura y somete a votacion su aprobacion relativa a la presente acta de la Novena Sesion Extraordinaria
2025, del Comité de Transparencia de la Secretaria de Bienestar de! Estado de Quintana Roo.

Acto seguido, la Lic. Marlia Guadalupe Castillo Tadeo. Jefa de Departamento de Convenios Institucionales,
suplente de la Mtra. Neira Mylenne Becerril Callejas, Directora Juridica, da a conocer ef resultado de la
Votacion:

1. Presidente: Mtro. Yonathan Bond Joaquin Ocafia Colin. Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso
a la Informacién Pablica y Proteccién de Datos Personales y de Archivos: Aprueba.

2. Secretaria Suplente: Lic. Marlia Guadalupe Castillo Tadeo. Jefa de Departamento de Convenios
Institucionales, suplente de la Mtra. Neira Mylenne Becerril Callejas, Directora Juridica: Aprueba

3. Vocal Suplente: Lic. Juan Octavic Osorio Mélgora. Director de Planeacion, Evaluacion y Seguimiento,
suplente de la Lic. Lesly Bieni Guerrero Moya, Directora General de Desarroflo Institucional y
Mejora Regulatoria: Aprueba.

ACUERDO NUMERO TRES (03/IX/SEQ/2025). Quienes integran el Comité de Transparencia, aprueban
por unanimidad el acta de la presente Sesion Extraordinaria.

PUNTO NUMERO 5. LECTURA DE ACUERDOS DE LA SESION. En uso de Ia voz, el Mtro. Yonathan Bond
Joaquin Ocafia Colin, Presidente del Comité de Transparencia de la SEBIEN, da lectura de los acuerdos de la
Sesién:

ACUERDO NUMERO UNO (01/IX/SEO/2025). Quienes integran el Comité de Transparencia, aprueban por
unanimidad el orden del dia.

ACUERDO NUMERO DOS (02/X/SE0Q/2025). Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 62 fraccién
il de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pablica para el Estado de Quintana Roo, quienes
integran el Comité de Transparencia, confirman por unanimidad, fa ampiiacién del plazo de respuesta a la
solicitud de informacidn con el folio: 231282700004125, en términos de lo dispuesto por el ariiculo 154,
parrafo segundo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica para el Estado de Quintana
Roo, considerando la motivacidén vertida por el servidor pablico, el C. César Valdemar Mateos Campos,
Jefe de Departamento de Recursos Humanos, de la Secretaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo,
en representacion del C. Miguel Efrain Martinez Sanchez, Director Administrativo de la SEBIEN, expuesta
en su oficio SDB/DSDB/SSPAYMR/DGDIYMR/DA/OT66/VI/2025, sefialado en el desahogo del punto 3 de
la presente. Lo anterior, con el animo de dar cumplimiento en tiempo y forma con la obligacién de respetar
el acceso a la informacién de la persona solicitante, en los términos que la Plataforma Nacional de
Transparencia contieng para fal efecto, por lo que se conmina al C. Miguel Efrain Martinez Sanchez,
Director Administrative de la SEBIEN, adscrite a la Subsecretaria de Planeacion, Administracion y Mejora
Regulatoria, a dar cumplimiento dentro del nuevo plazo otorgado consistente en diez dias habiles que se
suman al primero concedido para tal accion.

Por lo anterior, se debera notificar la ampliacion del plazo de respuesta a la persona solicitanie, antes del
vencimiento de! primer término sefalado para la atencidon de su solicitud.

ACUERDO NUMERO TRES (03/IX/SE0Q/2025). Quienes integran el Comité de Transparencia, aprueban
por unanimidad el acta de la presente Sesién Extraordinaria.

PUNTO NUMERO 6. CLAUSURA DE LA SESION. En uso de la voz, el Mtro. Yonathan Bond Joaguin Qcafia
Colin, Presidente del Comité de Transparencia de la SEBIEN, agradece la presencia de las y los miembros
integrantes de este drgano colegiado y declara formalmente clausurada la presente sesion, siendo las 11:05
horas de la fecha de suinicio, levanténdose ei acta correspondiente, misma que fue suscrita al calce y al margen
por guienes integran el Comité de Transparencia, dando debida constancia para los efectos legales a que
hubiera lugar.
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PRESIDENTE DEL COMITE"DE TRANSPARENCIA Y TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 'Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y DE ARCHIVOS
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SUPLENTE DE LA SECRETARIA DEL COMITE DE SUPLENTE DE LA VOCAL DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA Y JEFA DE DEPARTAMENTO DE TRANSPARENCIA Y DIRECTOR DE
CONVENIOS INSTITUCIONALES. PLENEACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO.
#3 o :
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LIC. MARLIA GUADALUPE CASTILLO TADEO. LIC. JUAN OCTAVIO OSORIO MOLGORA.

JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS EN REPRESENTACION DE LA
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE LA SEBIEN.

C.CESAR VAE?DEMAR MATEOS CAMPOS.
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LISTA DE ASISTENCIA DE LA

NOVENA SESION EXTRAORDINARIA 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA

SECRETARIA DE BIENESTAR DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

12/06/2025

Nombre

Cargo

Mtro. Yonathan Bond Joaguin
- Ocafia Colin

Titular de la Unidad de
Transparencia, Acceso a la
Informacion Pdblica y Proteccién
de Datos Personales y de
Archivos y Presidente del Comité
de Transparencia.-

Lic. Marlia Guadalupe Castillo
Tadeo

Jefa de Departamento de
Convenios Institucionales.

Lic. Juan Octavio Osorio Mélgora.

Director de Planeacion,
Evaluacion y Seguirmiento.

C. César Valdemar Mateos
Campos.

Jefe de Departamento de
Recursos Humanos en
representacion de la Direccidn
Administrativa de la SEBIEN.

Aviso de Privacidad Simplificado: En cumplimiento a |2 Ley General de Proteceion de Datos P les an P n de Sujetos Obli

ién de Datos P les en Posesién

de Sujetos Dbligados para el Emdo de Quintana Roo, la Secretariz de Bienestar (SEBIEN) del Estado de Quintana Ran en su calidad de Sujeto Ohhgado pot conducto de fa Unidad de Transparencia,

Accesoalall ién Plblica y Proteccitn de Datos

y der Archivos, informa que es ia responsable del tratamienta de los Datos Perscnales recabados, los cuales seran utilizados para ta

emisién y envio de convocatonas a las reuniones del Comité de Transparencia, verificacion def quorum lagal, envio de Informes para el coniral interno de esta Unidad Admnistrativa; asumiendo ja

cbiigacién do cumplir con las medidas legales y de seguridad suficientes para proteger los Datos Persopales que se hayan resabado,

Para mayor detafle, consulte nuestro Aviso de Privacidad integral en: hftps fsebien groo,gob meda

visos-de-ptivacidad-de-la-sebien/
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