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INSTITUCIÓN: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

COMPONENTE: 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVAiUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

2111118246 - lnsllluto de Economla Social y Solidaria 

M001 - Administración Responsable de los Recursos 

1246-1101. Despacho de la Dirección General del lnsUlulo de Economla Social y Solidarla del Estado de Quintana Roo 

F.P.C02 - Recursos humanos administrados eficazmente 
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FECHA 

10/04/2024 

Añó: . 202;) en el Año Met� incti�act6r ha�lá 1á Meta· . · Méiodo. ... -. 
Valor: 100.000 2024 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 

· Várlabíe >: . .': : ':-.-' -':.··::'. .·-_, • Cafenifarl_<l Prograrnado :> · 
· Eharo .. · · : Febrero :.Marzo Abril .:Mayo éJunlo ·:-- 

.. 
Juilo : : Agosto.: .. 

NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 

DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 

··: S�ptiembre 

5.000 

5.000 

0.000 

1.000 

0.000 

1.000 

Total 

5.000 /í 20.000 

5.000 I Z().000 

ó�tubre. : :'· :- Novleinhr�i'_:C. .. Dlclernbre · 

Variable 

· i:nero. · .f'ebrer;, ... r,iiírt¡,·· __ Ab_rll_· . ·-':'May_o·· ·· 
· ... ,. . Junio · .'. _·. : . : . Julio ... Agi>s(o · Sopfi1>tiJbré_ -. · Oétul>ré · 

NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 5.000 \ ""'- 20. 00 

Jefa del Departamento de Enlace Administrativo 

Elaboró 

1 



( ( 

20.000 

Total 
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octubre 

-i....���-R_ IM_E�S_T_:- E��-4�-1 

5.000 

· Sapii�mbro. 

1.000 

�li!lo 

,· .. �.alendarlo �odlflc�d_o_ 

5,000 

éafen<Íarló �jecutado 

Jimio · juiio A�osto . Sepli�mbre odubre ;..¡;,vi�mbre Picie111bie Total 

º·ººº 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000 

1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 5.000 

Junio. 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01 

INDICADORES 

Enero . Febrero . Marzo· Abril · Máyo 
1.000 1.000 5,000 1.000 1.000 

: ·.· ·,:,·. 

É.néro Febrero Marzo· Abril. Mayo.· 

0.000 0.000 5.000 o.ooo º·ººº 
1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 

Variable 

Varia ble 

NUMERADOR 

DENOMINADOR 

DENOMINADOR 

AVANCES PROGRAMÁTICOS VARIACIÓN 

Trlmeslral Acumulado Trimestral 

0.000 

.. i¡.._ 

Denominador Numerador_. 

0.000 

.·. cibsjirváclc:ines ···: . . :·. 

Modificado Ejecutado Nivéi dé cumpthilienio 

_abi; 1.· •¡. abs 1 
. . 

o/, % 
100.000¡ 100.000 100.000¡ 100.000 100.000 100.000 100.000 

abs o;. 
Ejecutadó Nlvel de Cumpiiinlento . . . 

abs 

I00.000 

Modificado 

Se han aplicado las aclividades requeridas para la 
adminislfación 

?(ju_!! 
C. Aracelly Ablgail Noh Nahuat 

Jera del Departamento de Enlace Administrativo 

Elaboró 

·,� Se han aplicado las actividades requeridas para la administración de los recursos humanos según lo programado. 

/ 

\ 
\ 
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DELSIPPRES FESIPPRES-02 

PERSONAS BENEFICIARIAS 

( 
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INSTITUCIÓN: 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 

UNIDAD RESPONSABLE: 

COMPONENTE: 

POBLACIÓN OBJETIVO/ÁREA DE ENFOQUE: 

2111118246 - l11slilulo de Economía Social y Solidaria 

MD01 - Administración Responsable de los Recursos 

1246-1101 - Despacho de la Dirección General del lnstHulo de Economla Social y Solidaria del Estado de Qulnlana Roo 

F.P.C02 - Recursos humanos administrados eficazmente 

Talal 

e 

20 

Anual 

o 

2 

3 

2 

3 

.Junio< 

Personas Beneilciarlas 

Hombres 

Tola! por Mes 

Mujeres 

O Iros 

f(h11 
C. Aracelly Ablgall Noh Nahuat 

Jefa del Departamento de Enlace Administrativo 

Elaboró 

( 

/ 
I 



( 

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESIPPRES-02 

PERSONAS BENEFICIARIAS ___ r2_ RI_M·E�S_T_:_ E--,,---_4_-f 
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Calendario de Pelso�as Beneiiéi!'rias {Mbdlfi".ad�) . ·.· 

Anual 
Total 

8 

12 

o 
20 

. . 

·Anu�I 
Total 

o 

.: Dlciembr� 

o 2 

o 3 

o o 
li •: .: 5 

o 

o 

o 

o 
o 

· Ocfü�re. 

2 

o 
3 

o 

. · .. 

·,::···.•·.· 

o 

o 
Agosto 

o 

o 

o o 
o o 

" ; 'ó o 

Julio· 

2 

o 
3 

o 
• Junio 

Calendárlo de Pe_r�onas Ei�nelicÍária� (E)é��taclp) .·. 

o 
Mayo 

o 

· séguncib Trlinestre_ 

o o 
o o 
o o 
ó .·11 

, . . .·. 

_.Abril · 

2 

2 

3 

o 

M�tzó. 

o 

o 
o 
o 

Febrero 

o 

o 
o 

o 

ó 

'. Enero 

Personas BeilefÍclarias · Prlnier Trimeslré SegüildÓ trimesÍre tercef Trlm�sire : . • . Cuárfo Trl(Ílesire l-'--..___--'-,--�,--�---'-���;--"�-'-=---�--,j"-�---'- ·.� ··c-,- ·--:--,"---'-.,--�-,----:-,--'�--,-��,---t-,-,-�.,----:-�r---,--"'-','--'--,,-é-71--'���---,-,-t�,-,-,-,-��""',_,..,-.....,..�-'-'-cC"T-,---:--'-'-c�-,---¡-������ 
Febrero .Marzo Abrli . : . M�YO. . Junio Julio Ago,tc:, . .: }éll)iembre: Óclubre . .· Noiilembre 

Mujeres 

Hombres 

· Enero 

Personas Berieilcl�ilas 

Tola! por Me!i 

Hombres 

Otros 

3 

o 
5 

I 
1 

Í 

o o 
o o 

.... . ·.· .·· . o o 

o 

Observaclone� 

o 
o o 

o 
o 
o 

· Variación : 

O Atención de beneficiarlos según lo programado 

O Atención de beneficiarlos según lo programado 

O Atención de beneficiarlos según lo programado 

o 
o o 

D o 
o 

3 

o 

Acumulad� 

liáriadóii programado EJeo_ulado 

o 2 2 

o 3 3 

o o o 
. �. �-'. .. :5 ... -: Q ... .. ,6. 

2 

3 

o 

Éjééuladó 

Trlmeslrni 

o o 
o o 

·)> 

2 

3 

o 

Totai pór Mes 

Programado : 

Olios 
Mujer�s 

Hombres 

Mujeres 
Otros 

Total 

Elaboró 

l_/-tl((_ 
c. Aracelly Abigail Noh Nahual 

Jera del Departamento de Enlace Administrativo 
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