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QUINTANA ROO

Mtro. Luis Pablo Bustamante Beltran, Secretario de Bienestar del Estado de Quintana Roo,
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 13 fraccién VIl de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 3, 4, 19 fraccion I, 30 fraccion VI
y 32 fracciones I, V y XXXI de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Quintana Roo; 4 fraccién XVI, 12, 21 y 22 fraccion XVII de la Ley para el Desarrollo Social
del Estado de Quintana Roo; 33 fraccion IV, y 105 del Reglamento de la Ley para el
Desarrollo Social del Estado de Quintana Roo; asi como por lo dispuesto en los articulos 4
y 11 fraccion IV del Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social del Estado de
Quintana Roo, de conformidad con los Articulos Segundo y Séptimo Transitorio del Decreto
numero 049, por el que se reforman diversas disposiciones de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Quintana Roo; asi como por lo dispuesto en los
articulos 1, 2, 3, 7 fracciones 1, 11, 111, V/, VI, VI, XI1, XI1I, XIV, XVI, XVIII, XX, XXVI, XXVIII,
XXIX del Acuerdo mediante el cual se crea el Instituto de Economia Social y Solidaria del
Estado de Quintana Roo, publicado en el Periddico Oficial del Estado el 25 de abril de 2023,

CONSIDERANDO -
4
/ 1
[ \ /
Que el articulo 25, parrafo octavo de la Constitucién Politica de los Estados Unli:hjs . \" /,1,
Mexicanos, sefala que la ley establecera los mecanismos que faciliten la organlzaméz\n 3 \/// "\

expansién de la actividad econémica del sector social: de los ejidos, crganlzamones
trabajadores, cooperativas, comunidades, empresas que pertenezcan mayontana o~
exclusivamente a los trabajadores y, en general, de todas las formas de organizacién social \
para la produccion, distribucién y consumo de bienes y servicios socialmente necesarios.

Que el articulo 6 de la Ley de Economia Social y Solidaria establece que el Estado apoyara
e impulsara a los Organismos del Sector bajo criterios de equidad social y productividad,
sujetandolas a las modalidades que dicte el interés publico, y conforme al uso, en beneficio
general, de los recursos productivos que tendran la obligacién de proteger y conservar,
preservando el medio ambiente.

Que en Quintana Roo viven 516,900 personas en situacion de pobreza, es decir, el 27.0
por ciento de la poblacion estatal. Por otro lado, el porcentaje de la poblacién en situacion
de pobreza extrema es de 4.2 por ciento, es decir, 79,600 personas. Sin embargo, la
poblacién vulnerable por carencias sociales es de 35.7 por ciento, es decir, 683.9 mil
personas, segln los datos emitidos en el Informe de Medicién Multidimensional de la
Pobreza del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social 2022.

SECRETARIA DE | INSTITUTO DE ECONOMIA

BIENESTAR SOCIAL Y SOLIDARIA
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De acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027, en adelante PED 2023-2027,
erradicar la pobreza en todas sus formas es el mayor desafio actual y constituye un requisito
indispensable para el desarrollo sostenible. Asi, se enmarca en uno de los objetivos de |a
Agenda 2030, que constituye un llamamiento universal a la accién para poner fin a la
pobreza, proteger el planeta y mejorar la vida y la perspectiva de las personas en todo el
mundo.

El PED 2023-2027, sefala que el fomento, desarrollo y consoclidacion del sector de la
economia social y solidaria servira para disminuir la pobreza y mejorar el ingreso, a través
del impulso al desarrollo humano mediante la aplicacion de actividades productivas y
financieras que generen oportunidades para las y los quintanarroenses.

Por lo anterior, el Instituto de Economia Social y Solidaria del Estado de Quintana Roo
propone diversos programas estratégicos para reducir la brecha de la desigualad social,
econdmica, desnutricion, y pobreza en los grupos mas vulnerables de nuestro Estado, que
buscan organizar a los pobladores de comunidades mayas en situacion de vulnerabilidad
en cooperativas de produccion, capacitandolos, asesorandoles y acompafiandolos en el
mejoramiento de sus formas de cultivo, el manejo y comercializacion de sus productos y la
potencializacién de sus esfuerzos en la postproduccion que les agregue valor a sus
actividades productivas.

Que todos los Programas gue implementen u operen el Poder Ejecutivo, por conducto de

sus Dependencias y Entidades, asi como los Municipios y Organos Auténomos! que ™
promuevan el gjercicio de los derechos sociales sefalados en el articulo 12 de la Ley para /\
el Desarrollo Social del Estado de Quintana Roo, se consideraran como de desarrolld social. /,‘ \

De igual forma, los fondos, recursos, partidas, rubros o presupuestos, cuyo fin sea éenerar
desarrollo social y garantizar el cumplimiento de los derechos sociales en el Estado, se !
tendran como de desarrollo social; conforme lo establece el articulo 14 de la Ley parael—"
Desarrollo Social del Estado de Quintana Roo.

Que, en este marco, los entes publicos que en su presupuesto aprobado contemplen
recursos para el otorgamiente de ayudas sociales y subsidios para beneficiar a la poblacion,
deberan publicar en el Periddico Oficial del Estado las reglas de operacion de los programas
de desarrollo social.

Que con el objeto de instrumentar las politicas publicas de fomento y desarrollo del Sector
Social de la Economia en el Estado de Quintana Roo, con el fin de fortalecer y consolidar
al Sector de la Economia como uno de los pilares de desarrollo econémico y social del
Estado de Quintana Roo, a través de la participacion, capacitacion, investigacion, difusion
y apoyo a proyectos productivos del sector, se cred el Instituto de Economia Social y
Solidaria del Estado de Quintana Roo, como un érgano desconcentrado de la Secretaria de
Bienestar del Estado, encargado de instrumentar las politicas publicas de fomento y
desarrollo del Sector Social de la Economia.

Que en el articulo 7, fraccion VI, del Acuerdo mediante el cual se crea el Instituto de
Economia Social y Solidaria del Estado de Quintana Roo, establece como facultad y
atribuciones, formular y proponer a la Secretaria de Bienestar las reglas de operacion,
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lineamientos y demdas normativa necesarios para la ejecucién de los programas sociales,
por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
“COOPERATIVISMO COMUNITARIO MAYA”.

PRIMERO. El presente Acuerdo tiene por objeto dar a conocer el documento normativo
mediante el cual se establecen aspectos técnicos y operativos, con el propésito de ordenar
y coordinar las actividades del Programa “Cooperativismo Comunitario Maya®, logrando de
este modo los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equidad y transparencia.

SEGUNDO. La Secretaria de Bienestar, a través del Instituto de Economia Social y
Solidaria de Quintana Roo, en uso de las atribuciones conferidas por la Ley para el
Desarrollo Social del Estado de Quintana Roo, asi como de los demas instrumentos en la
materia, pone a disposicion de la ciudadania las presentes Reglas de Operacion del
Programa “Cooperativismo Comunitario Maya”.
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Reglas de Operacién del Programa Cooperativismo Comunitario Maya.
Para los efectos de las presentes Reglas se entendera por:

. Apoyo Econdémico: Son las aportaciones econdémicas que se otorgan a los
Organismos del Sector Social de la Economia para que, como Instancias
Ejecutoras, den el apoyo a las personas beneficiarias, bajo los criterios establecidos
en las presentes Reglas de Operacion;

Il. Apoyo en Especie: Insumos, herramientas, equipo y capacitacién que se le
otorgaran a las personas beneficiarias, bajo los criterios establecidos en las
presentes Reglas de Operacion;

lll.  Capacitacién: Cursos, talleres y practicas para mejorar las técnicas de cultivo en
milpa y traspatio, asi como las capacidades de cooperativismo, gobernanza,
democracia, comercializacion y desarrollo de negocios comunitarios;

IV.  Comité: Al Comité Interno de Validacion;

V.  Convenio de Ejecucién: Documento que firman los Organismos del Sector Social
de la Economia con el Instituto de Economia Social y Solidaria del Estado de
Quintana Roo, en el cual se establecen compromisos y obligaciones de ambas—
/ N\
partes; /

/

VI. CUIS: Cuestionario Unico de Informacién Socioeconsmica y Nutricia, p(ara 2™
recoleccién de informacion en el que se captan los datos sobre las condicione
socioeconomicas, demogréficas del hogar y sus integrantes para la identificaciénde  ~
posibles Personas Beneficiarias;

VIl.  Economia Social: Sistema que implica propuestas productivas que se realizan de
manera colectiva, donde se privilegia la generacion de bienestar social, por medio
de la rentabilidad econdmica. Es una forma de hacer economia involucrando a los
sectores mas vulnerables;

VIIl.  Estado: Al Estado Libre y Soberano de Quintana Roo;

IX. Fuente de financiamiento: Via que se utiliza para obtener los recursos
presupuestales, subsidios, aportaciones y donaciones para el fortalecimiento del
Programa;

X.  Grupos Sociales: Es aquel que se encuentra conformado minimo por 50 personas
que se dedican a la pequefia produccion agricola, que soliciten formalmente su
inscripcién al Programa;

Xl.  IESSOL: Instituto de Economia Social y Solidaria del Estado de Quintana Roo;

XIl.  Instancia Ejecutora: Es el Organismo del Sector Social de la Economia que resultd
seleccionado por el Comité, para ejecutar su Plan de Trabajo dentro del Programa:

Xlll.  OSSE: Son los Organismos del Sector Social de la Economia conformados de
acuerdo a la Ley de la Economia Social y Solidaria, quienes seran los encargados
de identificar a los Grupos Sociales, para dotarlos de Apoyo en Especie y de servir
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como vinculo con el Instituto de Economia Social y Solidaria del Estado de Quintana
Roo y diferentes Instituciones Publicas, Sociales y Privadas para el cumplimiento
del Objeto del Programa;

XIV.  Linea de Pobreza por Ingresos (LPI): Es una referencia monetaria que establece
el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social, que
representa el valor expandido de los ingresos necesarios para poder satisfacer las
necesidades de los hogares, ademas de las alimentarias;

XV. Paquete Tecnol6gico: Se refiere a los insumos, herramientas y equipo que se
describen en las presentes Reglas de Operacion y el acompafiamiento t&cnico para
su instalacion;

XVI.  Pequefios Productores Agricolas: Personas que cultivan en parcelas o milpas
menores a cinco hectareas;

XVIl.  Persona Beneficiaria: Es aquella persona integrante de un Grupo Social que ha
sido designada para recibir los beneficios del programa “Cooperativismo
Comunitarioc Maya” cuando cumpla una serie de condiciones establecidas en las
presentes Reglas de Operacion;

XVIIl.  Plan de Trabajo: Instrumento que permite ordenar y sistematizar la estrategia a
desarrollar por parte de los Organismos del Sector Social de la Economia y que esta—
integrada por la Propuesta Econémica, Propuesta Técnica y Propuesta Social;/” \

/

i /

XX.  Propuesta Econémica: Documento que forma parte del Plan de Trabajo que fj/
entregan los OSSE y que incluye el costo total del apoyo, desglosando los cOs\th;/,-‘f_’\f‘ i

de cada uno de los conceptos que lo integraran;

XIX.  Programa: Programa “Cooperativismo Comunitario Maya”: / \

\
. . Vi
XXI.  Propuesta Social: Documento que forma parte del Plan de Trabajo que entregan \
los OSSE en el que se describe la estrategia para mejorar las condiciones de vida

de los Grupos Sociales;

XXIl.  Propuesta Técnica: Documento que forma parte del Plan de Trabajo que entregan
los Organismos del Sector Social de la Economia en el que se plasma de forma
detallada la estrategia a desarrollar;

XXIll.  Recursos: Recursos monetarios otorgados para financiar las Propuestas;

XXIV. Reglas de Operacion: Las presentes reglas de operacion del Programa
“Cooperativismo Comunitario Maya”;

XXV.  Secretaria: Secretaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo;
XXVL.  SEFIPLAN: Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado; y

XXVIl.  Zona de Atencion Prioritaria (ZAP): Son los pueblos y comunidades indigenas,
asi como las regiones, municipios, localidades y areas cuya poblacion registra
condiciones de vida por debajo de los niveles minimos de bienestar, indicativos de
la existencia de marcadas insuficiencias y rezagos en el gjercicio de los derechos
sociales establecidos en la Ley.
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CAPITULO |
DATOS GENERALES DEL PROGRAMA
SECCION |
MODALIDADES DEL PROGRAMA

Articulo 1. El Programa consiste en la entrega de un Apoyo Econémico a los OSSE que
presenten un Plan de Trabajo dirigido a apoyar a Grupos Sociales conformados por
Pequefios Productores Agricolas (minimo 50 personas por Grupo Social) de comunidades
mayas, que habiten preferentemente en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP) dentro del
Estado, mismo que debera ser validado y aprobado por el Comité.

SECCION I
FOLIO E IDENTIFICACION PROGRAMATICA DEL PROGRAMA

Articulo 2. El Programa cuenta con un presupuesto autorizado de $30,008,439.06 (Son:
Treinta millones, ocho mil, cuatrocientos treinta y nueve pesos 06/100 m.n.), el cual esta
sujeto a modificacion en el transcurso del presente ejercicio fiscal y se encuentra
contemplado en el programa presupuestario E042 - Fomento de Cooperativismo
Comunitario Maya, Componente CO1 - Incorporacién al programa integral de
cooperativismo comunitario maya logrado, y en la partida del gasto 44601 - Ayudas sociales
a cooperativas, por lo que cumple con la vinculacién a la estructura programatica del
IESSOL y cuya clave presupuestal es 21111.18.2.46.1404.E042C0100000.04-

001.44601.1.1.01.24.001. B
4/
SECCION Il \

ALINEACION DEL PROGRAMA CON EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DEL* |\
ESTADO DE QUINTANA ROO 2023-2027 \ \ |

| .

Articulo 3. El presente Programa se encuentra alineado al Plan Estatal de Desarrollo\‘zo_g%_ g \‘I |
2027, de acuerdo a lo siguiente: \‘1/
a) Programa con numero de folio y nombre: E042 - Fomento de Cooperativismo
Comunitario Maya.
b) Modalidad de Apoyo: Econémico.
c) Poblacion Beneficiaria:

1. Los OSSE que conforman figuras juridicas legalmente constituidas de acuerdo
a la Ley de la Economia Social y Solidaria que tengan la capacidad de
implementar un Plan de Trabajo para mejorar las condiciones de vida de las
personas que conforman Grupos Sociales, mismos que deberan ser Pequefios
Productores Agricolas (minimo 50 personas por Grupo Social) de comunidades
mayas, que habiten preferentemente en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP)
dentro del Estado.

d) Ubicaciéon Geografica: El Programa tendra cobertura en los once municipios del
Estado de Quintana Roo, preferentemente en los municipios de Felipe Carrillo

9
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Puerto, José Maria Morelos, Bacalar, Lazaro Cardenas y Tulum, considerando el
presupuesto asignado a través del Presupuesto de Egresos del Estado o la Fuente
de Financiamiento correspondiente.

e} Eje de Alineacion: Eje 1 Bienestar Social y Calidad de Vida.

f) Programa: 1.1. Bienestar Social y Calidad de Vida.

g) Linea de Accion: 1.1.1.6 Impulsar el desarrollo humano y econémico de la
poblacién en situacion de pobreza y vulnerabilidad, a través de la inversién y
financiamiento para impulsar las actividades productivas y financieras de las y los
habitantes en el medio rural y urbano, a fin de generar oportunidades de empleo que
mejoren los ingresos familiares.

h) Dependencia o Unidad Responsable: 1101, Despacho de la Direccion General
del Instituto de Economia Social.

i) Unidad Ejecutora del Gasto: 1101, Despacho de la Direccion General del Instituto
de Economia Social.

i) Partida del Gasto: 44601 - Ayudas sociales a cooperativas.

k) Objetivo: 10 — Reduccidn de las desigualdades.

I) Meta: 10.1 — Lograr progresivamente y mantener el crecimiento de los ingresos de
la poblacién mas pobre.

CAPITULO Il
DEL OBJETO DEL PROGRAMA P

Articulo 4. El presente Programa tiene por objeto contribuir a mejorar la economiq"de las
personas que se dedican a la pequefia produccién agricola, que habitan en flas |
comunidades mayas. i J J

El Programa cuenta con una vision a largo plazo, en la que se pretende impuisgr la :
Economia Social y Solidaria del Estado a través de los OSSE que fungen como Instancias. \J
Ejecutoras para beneficio de los Pequefios Productores Agricolas de comunidades mayas, \
a través de la Capacitacion y Apoyo en Especie, vinculandose con instituciones NJ
gubernamentales y sectores privados como aliados estratégicos para mejorar su vida
personal, familiar y la participacion comunitaria para reconstruir el tejido social.

f

CAPITULO 1l
DEFINICION DEL PROGRAMA

Articulo 5. El presente Programa busca organizar a los Pequefios Productores Agricolas
de comunidades mayas a través de Grupos Sociales, mediante la diligencia de los OSSE,
que seran los encargados de capacitar, asesorar y acompariar en el mejoramiento de sus
formas de cultivo, el manejo y comercializacion de sus productos y la potencializacién de
sus esfuerzos en la postproduccion que les agregue valor a sus actividades productivas,
con el proposito de reducir la brecha de desigualdad y contribuir a los objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027.

10
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CAPITULO IV
DIAGNOSTICO DEL PROGRAMA
SECCION |
ANTECEDENTES

Articulo 6. En Quintana Roo viven 516,900 personas en situacidén de pobreza, es decir, el
27.0 por ciento de la poblacién estatal. Por otro lado, el porcentaje de la poblacidn en
situacion de pobreza extrema es de 4.2 por ciento, es decir, 79,600 personas. Sin embargo,
la poblacién vulnerable por carencias sociales es de 35.7 por ciento, es decir, 683.9 mil
personas, segln los datos emitidos en el Informe de Medicién Multidimensional de Ia
Pobreza del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social 2022, en
adelante CONEVAL.

Que en Quintana Roo la poblacién total es de 1,798,913, de las cuales 228,310 personas
pertenecen a la poblacion indigena, segtn los datos emitidos en el Informe Anual sobre la
situacion de Pobreza y Rezago Social 2023 de la Secretaria de Bienestar del Gobierno
Federal.

Que los municipios de Quintana Roo con porcentajes mayores de poblaciéon en situacién
de pobreza son: Felipe Carrillo Puerto con 81.1 por ciento, José Maria Morelos con 80.8
por ciento, Bacalar con 73.5 por ciento, Lazaro Cardenas con 65.7 por ciento y Tulum con
61.8 por ciento. Este panorama, sugiere plantear estrategias diferenciadas para el;gxﬂiate\\
a la pobreza, segun los datos emitidos en el Informe de Pobreza y Evaluacién 2022 del

CONEVAL.

En Quintana Roo, existe una superficie agricola de 222,191 hectareas, de las|cuales la
superficie sembrada es de 188,422 hectareas, de las cuales, Unicamente el 2.9% de la_*
superficie sembrada cuenta con sistema de riego y solo 14 hectareas cuentan con
instalaciones de agricultura protegida, segun el Censo Agropecuario 2022 del INEGI.

En Quintana Roo 98,332 personas se dedican a la produccion agricola, de los cuales 43,156
personas trabajan sus propias milpas o son familiares sin sueldo o salario y el 79.3% de los
Pequefios Productores Agricolas se consideran indigenas de las cuales el 81.5% habla una
lengua indigena, segun el Censo Agropecuario 2022 del INEGI.

Partiendo del “Arbol de Problemas” se observa que el alejamiento de los grupos marginados
originarios de las areas atendidas por las instancias de gobierno los excluye de Ia
capacitacion y apoyo que necesitan para el aprovechamiento adecuado de sus cultivos en
milpas y traspatio.

Partiendo del “Arbol de Objetivos” el fin directo es proporcionar los elementos necesarios
para el cultivo de sus milpas.

Que, por lo anterior y para dar seguimiento a los Pequefios Productores Agricolas de
comunidades mayas, se crea el Programa “Cooperativismo Comunitario Maya”, con el
objeto de impulsar la economia social y solidaria para contribuir al mejoramiento de la
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calidad de vida de las personas que habitan en el Estado de Quintana Roo en situacion de
pobreza y vulnerabilidad.

SECCION II
PROBLEMAS, CARENCIAS O NECESIDAD SOCIAL

Articulo 7. De acuerdo a los datos del Plan Estatal de Desarrollo 2023-2027 en adelante
PED 2023-2027, la economia del sector primario del estado, ha presentado un
comportamiento inestable en los resultados del Producto Interno Bruto de los Gltimos 6
afos, puesto que se observd un comportamiento de dos afios con valores bajos y un
despunte al tercero, para posteriormente volver a bajar y volver a despuntar; sin embargo
al analizar la tendencia del sector esta se observa ligeramente creciente, mucho de este
comportamiento erratico va en funcion de la dependencia de este sector a las condiciones
climaticas debido a la importancia de las lluvias en buena parte de la produccién, tal como
se puede observar en el afic 2019 donde hubo una marcada reduccion debido a la situacion
de sequia presentada en ese afo.

Asi mismo, el PED 2023-207 sefiala que, los Pequefios Productores de las zonas rurales e
indigenas del sector agropecuario, acuicola y pesquero en el estado, por tradicién y de
forma natural han realizado sus actividades de manera empirica y transmitiendo los
conocimientos de generacion en generacion sin tomar en cuenta el factor climatice;tes
avances de la tecnologia y la sustentabilidad del entorno, asi como la rentabilidgd de la \

actividad que eleve la calidad de vida y les brinde estabilidad de las regiories o ‘I
microrregiones del estado. . S

: z -, NN
Las personas pobladoras de las comunidades mayas en situacién de pobreza carecen de™~—<

atencion a sus condiciones adversas en lo social, econémico y cultural, por lo que requieren /) |
programas que les apoyen a mejorar sus bajos ingresos, incrementen su productividad y S“U'*\’\‘ ‘“
competitividad, para que puedan comercializar sus alimentos en mas y mejores mercados. i

pN]

Que el Programa apoyara al tema 1.6. Pueblos y comunidades indigenas: Realizar acciones
orientadas a la atencion de los pueblos y comunidades indigenas y afromexicanas del Plan
Estatal de Desarrollo 2023-2027.

Este programa se focalizara en las comunidades mayas que presenten condiciones de
pobreza y vulnerabilidad y se basara en una estimacion del ingreso mensual per cépita,
mediante un conjunto de variables socioecondémicas y demograficas de las personas que
conforman los Grupos Sociales solicitantes, en donde sus ingresos mensuales per cépita
deberan ser igual o menor a la Linea de Pobreza por Ingreso (LPI).

La informacién socioeconémica se recolectara a través de una encuesta homogénea a la
poblacién que se registre al Programa. En dicha encuesta se registraran los datos sobre las
caracteristicas de la comunidad y sobre las condiciones socioeconémicas y demograficas
de todos sus integrantes.

12

64



Julio 03 de 2024 Periddico Oficial Chetumal, Quintana Roo

SECCION I )
MATRIiZ DEL MARCO LOGICO

Articulo 8. Los indicadores que daran seguimiento y reporte de los resultados de este
Programa estan considerados en la estructura programaética de la Instancia Normativa,
basada en la Metodologia del Marco Légico (MML) e instrumentada con la Matriz de
Indicadores para Resultado (MIR), siendo éstos los siguientes:

Nivel Indicador

Fin PEDO111- Poblacién en situacién de pobreza.

Propésito :);g(ﬁgolz - Poblacién con Ingreso Inferior a la Linea de Pobreza por

Componente | IESSOLECO1 - Personas apoyadas mediante el programa.

Actividad IESSOLECO01A01 - Numero de Talleres o Capacitaciones impartidas.
IESSOLECO01AQ2 - Numero de apoyos gestionados.

CAPITULO V
DEL OBJETIVO GENERAL Y OBJETIVO ESPECIFICO
SECCION |
DEL OBJETIVO GENERAL

Articulo 9. El presente Programa tiene como objetivo general, impulsar la economia social

y solidaria para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los Pequefios

Productores Agricolas que habitan en las comunidades mayas establec‘iiﬁé\

preferentemente en las Zonas de Atencion Prioritaria (ZAP) dentro del Estado, br(ndando

las condiciones adecuadas para el pleno ejercicio de los derechos humanos. “ \
\ <

SECCIONI
DEL OBJETIVO ESPECIFICO

Articulo 10. El presente Programa tendra como objetivo especifico apoyar a los OSSE en
la integracion de Grupos Sociales de Pequefios Productores Agricolas de comunidades
mayas para mejorar sus técnicas de cultivo en milpa y traspatio, asi como sus capacidades
de cooperativismo, gobernanza, democracia, comercializacion y desarrollo de negocios
comunitarios, fortaleciendo la economia social y solidaria en el Estado.

CAPITULO VI
LINEAMIENTOS GENERALES
SECCION |
DE LA COBERTURA

Articulo 11. El presente Programa podra tener cobertura en los once municipios del Estado,
preferentemente en los municipios de Felipe Carrillo Puerto, José Maria Morelos, Bacalar,
Lazaro Cardenas y Tulum; considerando el presupuesto asignado a través del Presupuesto
de Egresos del Estado o la Fuente de Financiamiento correspondiente.

13
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SECCION I
DE LA POBLACION OBJETIVO

Articulo 12. La poblacion potencial del Programa es de 25,886 personas que viven en las
comunidades mayas que se encuentran en las Zonas de Atencién Prioritaria (ZAP), dentro
del Estado.

Articulo 13. La poblacion objetivo del Programa consiste en beneficiar a 1,650 personas
que viven en las comunidades mayas que se encuentran preferentemente en las Zonas de
Atencidn Prioritaria (ZAP) dentro del Estado, a través de los OSSE, de conformidad con la
suficiencia presupuestal y como se prevé en las presentes Reglas de Operacion.

SECCION Il
METAS FISICAS

Articulo 14. El presente Programa proyecta beneficiar a 1,650 personas consideradas
Pequerios Productores Agricolas de 15 afios de edad en adelante, conformadas en Grupos
Sociales a través de los OSSE debidamente acreditadas como Instancias Ejecutoras.

CAPITULO VI
CARACTERISTICAS, TIPOS Y MONTOS DE LOS APOYOS

Articulo 15. El Programa consiste en un Apoyo Econdémico destinada a los Osm\

hayan sido seleccionados como Instancias Ejecutoras de conformidad con los crltérms de \
elegibilidad establecidos en las presentes Reglas de Operacion y en la convocatorla los. |
cuales se operaran con base a la modalidad para Grupos Sociales: \ \

Z.’

e Otorgamiento de un Apoyo Econémico de hasta $866,044.42 (Son: Ochocremos X4
sesenta y seis mil, cuarenta y cuatro pesos 42/100 M.N.), el cual se asignara a los
OSSE, y éstos, a su vez, le otorgaran la parte correspondiente en especie a cada
Grupo Social considerado en los Planes de Trabajo autorizados por el Comité, los
cuales seran conformados por hasta 33 Grupos Sociales, para ejecutar los
siguientes conceptos:

_ /

Concepto Descripcion

Insumos, herramientas y equipo para mejorar las

técnicas de cultivo en milpa, parcela y traspatio.

Cursos, talleres y practicas para mejorar las
técnicas de cultivo y produccién, asi como sus

Capacitacion capacidades en temas de cooperativismo,

trabajo comunitario, economia social y
gobernanza.

Paquete Tecnolégico

Para el otorgamiento del Apoyo Econdmico que se prevé en el presente articulo, los OSSE
deberan de realizar el llenado del Modelo de Solicitud de Participacion como Instancia

14
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Ejecutora anexo a las presentes Reglas de Operacion en el que debera de justificar el monto
solicitado de acuerdo a los conceptos correspondientes.

Articulo 16. El periodo de entrega del Apoyo Econdmico, estara sujeta a la suficiencia
presupuestal y sera la SEFIPLAN o la Fuente de Financiamiento correspondiente quien
realizara la entrega de los recursos a los OSSE.

CAPITULO VIII
DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD, REQUISITOS, PLAN DE TRABAJO Y
PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS OSSE COMO INSTANCIAS EJECUTORAS

SECCION |
DE LOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD

Articulo 17. Los criterios de elegibilidad del Programa estaran sujetos a lo siguiente:
I.  Que sean OSSE conformados dentro del Estado;
II. Que sean OSSE que realicen actividades dentro del Estado;

lll.  Que sean OSSE cuyo objeto social esté orientado a las actividades de la economia
social y/o desarrollo de Proyectos Sociales del Estado; y

IV.  Que el Plan de Trabajo esté dirigido preferentemente para su desarrollo en los
municipios de Felipe Carrillo Puerto, José Maria Morelos, Bacalar, Lazaro Cérd;enas--\‘

y Tulum y en las Zonas de Atencidn Prioritarias (ZAP). v \
"F“
SECCION II \}/ﬂf
DE LOS REQUISITOS A |
N X
Articulo 18. Para la participacion en el Programa como Instancia Ejecutora, se solicitaran \“\\g |
a los OSSE los siguientes requisitos, los cuales deberan ser legibles y completos: \b

I.  Original y copia del Acta Constitutiva, asi como poder notarial de su representante
legal (solo en caso de que el acta no lo contemple); si cuenta con varias
protocolizaciones debera presentar la mas actual; asi como la copia de |a Boleta de
Inscripcion en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio;

Il. Copia de la Cédula Fiscal, cuya fecha de emisién no debera de exceder de 90 dias
a la presentacién de la solicitud,

lll.  Copia de opinién positiva del cumplimiento de obligaciones fiscales del Servicio de
Administracién Tributaria (SAT);

IV.  Copia de identificacion oficial vigente de cada uno de sus integrantes del OSSE y
del representante legal del mismo (Identificacién con fotografia o constancia de

identidad emitida por autoridad competente);

67



Julio 03 de 2024 Periddico Oficial Chetumal, Quintana Roo

V.  Copia de comprobante de domicilio de la organizacién, el cual no debera de exceder
de 90 dias a la presentacion de la solicitud (luz, agua, teléfono o constancia de
vecindad emitida por autoridad competente);

VI.  Curriculum Vitae del OSSE donde deberd precisarse los antecedentes de sus
actividades en el Estado, asi como insertar croquis y fotografias del lugar donde
realizan las mismas;

VIl.  Modelo de Solicitud de Participacion como Instancia Ejecutora; y
VIIl.  Presentar el Plan de Trabajo como se prevé en las presentes Reglas de Operacion.

La presentacién de la solicitud no representa bajo ninglin concepto la aprobacién de lo
solicitado, toda vez que esta sera sometida al proceso de aprobacién por el Comité, que
consiste en la revision de los documentos que integran el expediente, con la finalidad de
verificar que se cumplieron con los requisitos.

SECCION Il
DEL PLAN DE TRABAJO

Articulo 19. Los OSSE aspirantes a Instancia Ejecutora deberan presentar su Plan de
Trabajo en modelo libre, integrado por la Propuesta Técnica, Propuesta Social y Propuesta
Econémica, de conformidad con lo siguiente:

1. La Propuesta Técnica debera estar integrada por:

denominado “CARACTERISTICAS, TIPOS Y MONTOS DE LOS APOYO

a) Los conceptos a ejecutar, mismos que se encuentran descritos en el f;api‘.ﬁ
}S’” de la C
presentes Reglas de Operacion; [ :

b) La logistica de distribucion y entrega del Paguete Tecnoldgico; y \[;,{ /”"
c) El programa detallado de Capacitacion de acuerdo a los conceptos a é]’e_cutar, ' \:’\ [

(a
f

|
|
|

mismos que se encuenfran descritos en el Capitulo denominade— X
“CARACTERISTICAS, TIPOS Y MONTOS DE LOS APOYOS” de las presentes
Reglas de Operacion;

Y
\
N

|
|

Il.  LaPropuesta Social debera estar integrada por:

a) Elinforme que exponga las acciones para mejorar las condiciones de vida de
hasta 33 Grupos Sociales a través del Apoyo en Especie, implementando las
fortalezas, conocimiento, y recursos que los OSSE ofreceran a este Programa.

b) El expediente que contengan las documentales de cada una de las personas
que integran los Grupos Sociales, que a continuacion se mencionan:

1. Modelo de Acta de Asamblea establecido en las presentes Reglas de
Operacion;

2. Modelo de Solicitud de Apoyo en Especie, establecido en las presentes
Reglas de Operacion;
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3. En caso de que la persona integrante de un Grupo Social sea adolescente
de entre 15 a 17 afios, se debera presentar el Modelo de Carta Compromiso
bajo protesta de decir verdad, establecido en las presentes Reglas de
Operacion;

4. Copia de identificacién vigente con fotografia (credencial de elector,
pasaporte, licencia de conducir, cartilla del servicio militar nacional,
certificado de estudios, credencial del Instituto Nacional de las Personas
Adultas Mayores, Constancia de identidad o residencia con fotografia no
mayor a seis meses previo a su presentacion) de cada una de las personas
que conforman el Grupo Social;

5. Copia de la CURP de cada una de las personas que conforman el Grupo
Social (con fecha de expedicidn maximo 90 dias anteriores a la
presentacion de |a solicitud de Apoyo en Especie), solo en caso de que la °
Identificacién Oficial no lo contemple;

6. Copia de comprobante de domicilio vigente de cada una de las personas
que conforman el Grupo Social (maximo 90 dias anteriores a la
presentacion de la solicitud de Apoyo en Especie), en caso de no contar
con él, presentar el Modelo de Comprobante de Domicilio Bajo Protesta de™,

Decir Verdad, establecido en las presentes Reglas de Operacion; y 'é \\

\
7. Presentar el modelo CUIS para cada una de las personas que confolsTa

R

J

el Grupo Social. \_/ﬂ/ ‘;/

lll. LaPropuesta Econdmica debera estar integrada por: S \Q ‘rj
\)

a) El desglose de los costos de cada uno de los conceptos que integraran el r
Paguete Tecnolégico y Capacitacion, para beneficiar hasta 33 Grupos Sociales, |
gue no rebase los montos maximos establecidos en el Capitulo denominado ,
“CARACTERISTICAS, TIPOS Y MONTOS DE LOS APOYOS”, de las presentes
Reglas de Operacion; y

b) El total del recurso, que se integrara de la siguiente manera:

e Inversion fija 70%: Adquisicion insumos, herramientas y equipo para los
Paquetes Tecnoldgicos;

¢ Inversion diferida 20%: Capacitacién, Asistencia Técnica y Acompafiamiento
Empresarial; y

o Costos Operativos 10%: Mano de obra, gastos de administracién para la
logistica de distribucién del Apoyo en Especie, entre otros conceptos.

Articulo 20. Los OSSE que no cumplan con los requisitos que se sefialan en este apartado,
no podran ser considerados para participar en el Programa.
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Articulo 21. Los OSSE podran asociarse entre si para el mejor cumplimiento de su Plan de
Trabajo, los requisitos y procedimientos para constituir su integracién y representacion
seran los establecidos por sus propios estatutos, y deberan presentar al IESSOL el
convenio de colaboracion entre OSSE, establecido en las presentes Reglas de Operacion.

SECCION IV
PROCEDIMIENTO DE SELECCION

Articulo 22. Los OSSE que deseen participar como Instancias Ejecutoras deberan
apegarse a lo siguiente:

l.  Presentar el Modelo de Solicitud de Participacion como Instancia Ejecutora anexo a
las presentes Reglas de Operacion, ante la Instancia Receptora, adjuntando los
documentos sefialados como requisitos en las presentes Reglas de Operacion:

Il.  Una vez recepcionada la documentacion sera revisada que se encuentre completa,
posteriormente a la verificacion se le proporcionara al OSSE el nimero de folio de
registro;

lll.  El Comité dictaminara, en un periodo maximo de 15 dias naturales posteriores al

cierre del registro, los Planes de Trabajo susceptibles de recibir Apoyo Econdmico,
asi como la forma mas conducente de entrega de los mismos: y

IV.  Los Planes de Trabajo seleccionados se difundiran a través del sitio web y medios
oficiales que se designen para tal fin dentro de los 5 dias habiles mgmentes»ﬂa\
dictaminacion del Comité.

CAPITULO IX
DE LOS PARTICIPANTES, INTEGRACION Y SUS FUNCIONES EN EL PROGRAM

SECCION | o -”\4

DE LOS PARTICIPANTES R 5
\
Articulo 23. El Programa contara con los siguientes participantes: \J{
|

L Instancia Receptora: El IESSOL, a través del Departamento de Programacion y
Control o unidad administrativa homdloga, sera la encargada de recibir los Planes
de Trabajos y documentacién presentados por los OSSE;

d) Instancia Ejecutora: Es el Organismo del Sector Social de la Economia que resulté
seleccionado por el Comité, para ejecutar su Plan de Trabajo dentro del Programa;

1. Comité: Organo colegiado de decision, encargado de evaluar, seleccionar y aprobar
los Planes de Trabajo, con base en las Reglas de Operacién para el otorgamiento
del Apoyo Econdmico; y

lll. Instancias Auxiliares: Seran las Instituciones Publicas o Privadas que cuenten con
los recursos técnicos o humanos y tengan interés en contribuir en el desarrollo del
Programa conforme a las presentes Reglas de Operacion.

18
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SECCION Il
DE LAS FUNCIONES

Articulo 24. La Instancia Receptora tendra las siguientes funciones:

L Asesorar a los OSSE solicitantes, ya sea de forma presencial o a través de
medios digitales que ambas partes acuerden, con el fin de esclarecer cualquier
duda que surja respecto a la elaboracion del Plan de Trabajo, dentro del periodo
que se establezca en la convocatoria;

1. Recibir las solicitudes de los OSSE y verificar que la informacién y
documentacién presentada retina los requisitos establecidos en las presentes
Reglas de Operacién;

L. Remitir al Comité los Modelos de Solicitud de Apoyo como Instancia Ejecutora,
adjuntando los documentos y requisitos sefialados dentro de las presentes
Reglas de Operacion presentados por los OSSE que deseen participar en el

Programa;

V. Publicar y difundir la convocatoria del Programa;

V. Recibir por parte del Comité y publicar la lista de los OSSE validados como
Instancias Ejecutoras del Programa a través de los medios establecidos en la
convocatoria;

Vi Dar seguimiento a la firma del Convenio de Ejecucion;

VIIL. Supervisar que el Plan de Trabajo se cumpla en tiempo y forma ,élolicitandé‘-
informes parciales vy realizando visitas de verificacion de campo: \

VIIl.  Establecer fechas de entrega de informes, expedientes, asf corr‘o cual‘qwer
documentacion referente a la operatividad del Programa;

I ¥
IX. Recibir y analizar los informes de actividades parciales y finales presentados p\l# l ‘
las Instancias Ejecutoras respecto a la ejecucion de sus Planes de Trabajo Y

% Verificar la comprobacion del Apoyo Econémico que se realizara; y ~
XI. Las demas que surjan en la operatividad del Programa para lograr su debida
ejecucion.

Articulo 25. El Comité, estara integrado por: :

. Presidencia, quien sera la persona titular de la Direccién General del IESSOL, con

voz y voto

Il.  Secretaria Técnica, quien serd la persona titular de la Secretaria Técnica del

IESSOL, con voz y voto;

lll.  Primer vocal, quien serd la persona titular de la Coordinacion General de los
Programas del Bienestar o unidad administrativa homaéloga, con voz y voto;

IV.  Segundo vocal, quien sera la persona titular del Departamento de Programacion y
Control del IESSOL, con voz y voto;
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V. Tercer vocal, quien sera la persona titular del Departamento Juridico y Unidad de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales
del IESSOL, con voz y voto; e

VI.  Invitado Especial; designado por la Presidencia del Comité Interno de Validacion,
con voz y sin voto.

Articulo 26. En caso de ausencia de la persona titular de la Presidencia, la persona titular
de la Secretaria Técnica ocupara el cargo, quien a su vez designara a su Suplente.

Los integrantes del Comité tendran la facultad de designar un suplente en su ausencia,
mismo que podra tener un nivel inferior inmediato y que contara con capacidad para tomar
decisiones, como su representante con voz y voto en el desarrollo de las reuniones de
trabajo.

Articulo 27. El objetivo del Comité sera vigilar el cumplimiento de las Reglas de Operacién
en la ejecucion del Programa y llevar a cabo las funciones de analisis, evaluacién y
dictaminacion de los Planes de Trabajo que se presenten.

Articulo 28. Las sesiones de trabajo del Comité seran el espacio de liberacién,
coordinacién, colaboracién, dialogo, discusion, andlisis y propuestas para los asuntos que
sean de su competencia y sesionard de forma ordinaria, al menos una vez cada
cuatrimestre y de forma extraordinaria las veces que sean necesarias.

Articulo 29. El Comité tendra las siguientes funciones:
. Revisar y validar la planeacion de |a inversién del Programa;

Il.  Autorizar el alcance del presupuesto y su modificacion en caso necesario;

——

lll.  Modificar la cobertura del Programa para atender situaciones no previstas/én las
presentes Reglas de Operacion; A

\

IV.  Autorizar la publicacién de las convocatorias; \ ]

V. Revisar, analizar y evaluar los Planes de Trabajo, con base en la informacién—y- "\\'_'J |/
documentacion proporcionada en cada caso, en apego a los requisitos establecidos  { .
en las presentes Reglas de Operacian; Y

VI.  Dictaminar la elegibilidad de los Planes de Trabajo con base en los criterios \
sefialados en las presentes Reglas de Operacién, asi como los montos asignados f
a los mismos;

VIl.  Emitir la lista de los OSSE validados como Instancias Ejecutoras del Programa a
través de los medios establecidos en la convocatoria;

VIll.  Aprobar en su caso, la ampliacion de la vigencia del registro al Programa;

IX.  Requerir a las Instancias Ejecutoras las aclaraciones en la gjecucién de su Plan de
Trabajo conforme a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion;

X.  Requerir a los OSSE validados como Instancias Ejecutoras mediante oficio, la
reintegracion de los recursos que no se hubiesen destinado a los fines autorizados;

Yy
Xl. Interpretar las presentes Reglas de Operacion y resolver los supuestos de
situaciones extraordinarias no previstas en ellas, fundamentando, justificando y
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motivando su resolucion, con la finalidad de dar debido cumplimiento a los objetivos
del Programa.

CAPITULO X
DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y CAUSALES DE REINTEGRO DEL APOYO
ECONOMICO DE LOS OSSE COMO INSTANCIAS EJECUTORAS

SECCION |
DE LOS DERECHOS

Articulo 30. Los OSSE tienen los siguientes derechos:
I.  Recibir un trato respetuoso, digno, oportunc y con calidad;

Il.  Tener la garantia de reserva y privacidad de la informacion personal en poder del
Instituto;

lll.  Recibir asesoria respecto a los mecanismos para acceder al Programa; y

IV.  Los demas que establezcan en la convocatoria.

SECCION I
DE LAS OBLIGACIONES

Articulo 31. Los OSSE validados como Instancias Ejecutoras tendran las siguign’f'efs\'“\
obligaciones: [

I.  Suscribir el Convenio de Ejecucion ante el IESSOL de acuerdo con las disposit‘qionek\i Al
aplicables; N /

Il.  Ejercer los recursos otorgados conforme a lo dispuesto en las presentes Reglas de \\J f
Operacién y en el Convenio de Ejecucion; \ [

lll.  Integrar y conservar el expediente de los Grupos Sociales que incluya toda la !
documentacion comprobatoria de los actos que se realicen en su ejecucion; /

IV.  Proporcionar oportunamente y por los medios que establezca el Comité, la
documentacion relativa que permita integrar los informes institucionales y de
rendicion de cuentas;

V. Justificar las variaciones que surjan entre el presupuesto aprobado y ejercido, asi
como entre las metas aprobadas y las alcanzadas;

VI.  Presentar en la version 4.0 del Comprobante Fiscal Digital (CFDI), la comprobacion
fiscal de los recursos otorgados en los plazos establecidos en el Convenio de
Ejecucion, sin exceder el ejercicio fiscal vigente. Serd responsabilidad de la
Instancia Ejecutora, verificar que las facturas de comprobacion de los recursos
otorgados a la SEFIPLAN o a la Fuente de Financiamiento correspondiente no sean
canceladas;
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VIl.  Reintegrar a la SEFIPLAN o a la Fuente de Financiamiento correspondiente, los
recursos que no se hubiesen destinado a los fines autorizados, asi como aquellos
que no estuviesen comprobados al afio fiscal correspondiente de acuerdo a las
especificaciones que se establezcan, previo oficio suscrito por el Comité;

VIIIl.  Otorgar todas las facilidades a las autoridades en materia de fiscalizacion, para
llevar a cabo la verificacion de los Apoyos en Especie otorgados por el Programa;

IX.  Informar asuntos extraordinarios al Comité para su resolucion;

X.  Otorgar a los Grupos Saciales solicitantes y beneficiarios un trato respetuoso y
digno; y

Xl.  Las demas que se requieran para la operacion y ejecucion del Programa.

SECCION Il
DE LAS CAUSALES DE REINTEGRO DEL APOYO ECONOMICO

Articulo 32. Los Apoyos Econdmicos seran reintegrados por los OSSE validados como
Instancias Ejecutoras de acuerdo con las siguientes causales:

I. No aplicar el recurso en los conceptos autorizados para la realizacién del Plan de
Trabajo conforme a lo establecido en las presentes Reglas de Operacion, salvo
supuestos y situaciones extraordinarias no previstas en las mismas, pre/zia\
autorizacién del Comité; /

{
[

I &
Il.  Presentar cualquier tipo de informacion falsa para la ejecucion de sus propuestas: | /
| | . ’ |
|

lll.  Que la comprobacién del ejercicio del Apoyo Econémico otorgado se entregue 4 I
: A
incompleta, o fuera de los plazos sefialados en el Convenio de Ejecucion:; |

IV. Cuando la Instancia Ejecutora, abandone la ejecucion de sus propuestas, se \f\‘J
desintegre o deje de operarlo; y 2

V. No cumplir con lo establecido en las presentes Reglas de Operacion

CAPITULO XI
MECANICA OPERATIVA

Articulo 33. La mecanica operativa del Programa se realizara conforme a las siguientes
etapas:

I El Comité emitira y la Instancia Receptora publicara la convocatoria dirigida a
los OSSE para participar como Instancia Ejecutora a través de los medios
previstos en las presentes Reglas de Operacion;

1. La Instancia Receptora recibira la documentacién de los OSSE que deseen
participar en el Programa y turnara al Comité las mismas;

Tl. El Comité revisara, analizara y evaluara la documentacion, incluido los Planes
de Trabajo de los OSSE;

V. El Comité emitira la lista de los OSSE que resultaron beneficiarios en el
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Programa y turnara dicha lista ante la Instancia Receptora para su debida
publicacién a través de los medios previstos en las presentes Reglas de
Operacion;

V. La Instancia Receptora firmara el Convenio de Ejecucion con los OSSE
validados como Instancias Ejecutoras; y

VI. El Comité autorizara el Apoyo Econémico a las Instancias Ejecutoras para la
ejecucion del Programa.

CAPITULO XII
DE LA PUBLICACION DE CONVOCATORIAS

Articulo 34. Las convocatorias se ajustaran a los términos del modelo de convocatoria para
participar como Instancia Ejecutora que forma parte de las presentes Reglas de Operacion,
incluyendo entre otras cosas fecha, cobertura, poblacién objetivo, criterios de elegibilidad y
tipos y montos del Apoyo Econémico.

Articulo 35. La Instancia Receptora establecera coordinacion interinstitucional y de
vinculacién con las Instancias Auxiliares, para facilitar el acceso a los OSSE solicitantes; y
estos puedan acudir a recibir acompafiamiento para facilitar su registro del presente

Programa.
De igual manera, podran acudir a las instalaciones del IESSOL, ubicadas en: A
= Av. Boulevard Bahia, numero 301, colonia Centro, en la ciudad de Chetumal, e‘r’% el \'\.
Estado, C.P. 77000. ‘ //‘. /
\ i
* Av. Palenque s/n entre avenidas Xcaret y Coba, Plaza Hollywood, primer piso, enta., |

1
ciudad de Cancun, en el Estado, C. P. 77505. N

wJ
N
En estos domicilios se podran solicitar aclaraciones sobre los términos de la convocatoria. \

CAPITULO XIIl
DEL PROCESO DE ENTREGA DE LOS APOYOS

Articulo 36. Una vez verificada la documentacién, publicados los resultadoes, autorizadas
las solicitudes, firmado correctamente el Convenio de Ejecucién y el Modelo de Recibo,
establecidos en las presentes Reglas de Operacion, se procedera a la transferencia de los
recursos.

Articulo 37. Las Instancias Ejecutoras deberan entregar la documentacién comprobatoria
de la aplicacion del recurso dentro de los 60 dias naturales posteriores a la entrega del
mismo, sin que la fecha de la documentacién comprobatoria rebase el ejercicio fiscal
correspondiente.

Articulo 38. Las Instancias Ejecutoras deberan realizar la entrega de los Apoyos en
Especie a los Grupos Sociales beneficiarios conforme al mecanismo establecido y al
calendario presentado en su Plan de Trabajo integrado por Propuesta Técnica, Propuesta
Social y Propuesta Econémica, previa aprobacion del Comité.

23

75



Julio 03 de 2024 Periddico Oficial Chetumal, Quintana Roo

Articulo 39. Los Grupos Sociales beneficiarios al recibir los Apoyos en Especie se obligan
a destinarlos a los fines establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

CAPITULO XIV
DE LA DIFUSION

Articulo 40. En la difusion del Programa, el IESSOL, realizara:

I. La difusién con cobertura estatal para dar a conocer el Programa y buscar los
mecanismos y estrategias necesarias para difundir publicamente a la poblacion, los
objetivos del mismo, sera a través de medios oficiales que se designen para tal fin, sitios
web oficiales y redes sociales oficiales; y

Il. La papeleria y documentacién oficial, asi como la publicidad y promocién del programa
debera incluir el logotipo del programa y la leyenda. “Este programa utiliza recursos
publicos y es ajeno a cualquier partido e interés politico. Queda prohibido el uso para
fines distintos al desarrollo social. Quien haga uso indebido de los recursos de este
programa debera ser denunciado y sancionado conforme a lo dispone la Ley de la

materia”.
-
\_

CAPITULO XV
DE LA ARTICULACION CON OTROS PROGRAMAS Y ACCIONES SOCIALES

Articulo 41. Por la naturaleza del presente Programa no se articula con otros programas
o0 acciones sociales. )

CAPITULO XVI
DE LOS GASTOS DE OPERACION

Articulo 42. El monto destinado para los gastos de operacién sera de hasta el 5% del
presupuesto asignado al Programa, con el objetivo de desarrollar diversas acciones
asociadas con la planeacion, operacion, verificacion, seguimiento, supervision, evaluacién
externa o cualquier otra que derive de la ejecucion del Programa, dichas erogaciones seran
congruentes con las partidas presupuestales establecidas en la normativa aplicable.

CAPITULO XVII
DE LA EVALUACION DEL RECURSO EJERCIDO

Articulo 43. Conforme a lo establecido en los articulos 67 y 68 de la Ley de Presupuesto y
Gasto Publico del Estado de Quintana Rooy con el objeto de enfocar la gestion del
Programa al logro de resultados para mejorar las condiciones de vida de las Personas
Beneficiarias, asi como fortalecer la rendicion de cuentas y la transparencia en el gjercicio
de los recursos, se evaluard la operacion y resultados del Programa. La evaluacion

24

76



Julio 03 de 2024 Periddico Oficial Chetumal, Quintana Roo

se complementara con un monitoreo de los avances de seguimiento a metas de indicadores
del SIPPRES de los recursos ejercidos, acciones ejecutadas y metas alcanzadas, de
acuerdo con lo programado y orientado a consolidar una presupuestacién basada en
resultados.

Con el objeto de enfocar la gestién del Programa al logro de resultados para mejorar las
condiciones de vida de la Personas Beneficiarias, asi como para fortalecer la rendicion de
cuentas y la transparencia en el ejercicio de los recursos, se dara seguimiento la operacion
y resultados del Programa conforme al articulo 84 del Presupuesto de Egresos del Gobierno
del Estado para el Ejercicio Fiscal Vigente. -

CAPITULO XVIII
DEL SEGUIMIENTO, CONTROL Y AUDITORIA

SECCION |
DEL SEGUIMIENTO

Articulo 44. Con el propésito de promover la mejora continua de la operacion del Programa,
el IESSOL llevara a cabo el seguimiento del ejercicio de los recursos, acciones ejecutadas,
resultados, indicadores y metas alcanzadas. Asi mismo, realizara y coordinara acciones de
seguimiento fisico.
SECCION Il //-\\
DEL CONTROL Y AUDITORIA

| . 1
Articulo 45. Debido al impacto del Programa por las caracteristicas de su cobertura a n‘iv\el\);.},-ﬂf
Estatal, asi como por la importancia de los recursos asignados, éste es materia de revision. ,\‘ f
por los diferentes 6rganos fiscalizadores, quienes se encargan de vigilar que se cumpla con X
la normatividad aplicable en la materia y en las presentes Reglas de Operacién, mediante N
el Sistema de Integracion Programatica Presupuestal de la SEFIPLAN, la Auditoria Superior

del Estado ASEQROO, la Secretaria de la Contraloria, el control y seguimiento estara a

cargo de la Direccion de Evaluacion del Desempefio de la SEFIPLAN.

CAPITULO XIX
TRANSPARENCIA Y GOBIERNO ABIERTO

Articulo 46. Los datos personales seran tratados conforme a lo establecido en la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados para el Estado de
Quintana Roo, por lo que se sujetard a lo establecido en los Avisos de Privacidad
correspondientes, mismos que deberan contener, entre otros aspectos de ley, los datos a
recabar, la finalidad y el medio de defensa para el ejercicio de los derechos ARCOP;
asimismo seran integrados los datos que por Ley deban de ser publicos, en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Cabe sefialar que podran ser transferidos a otros entes plblicos de los tres niveles de
Gobierno en el ejercicio de facultades propias, compatibles o analogas, para la realizacion
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de compulsas y la integracion del Padrén de Beneficiarios. Por lo tanto, se garantiza la
proteccion de datos personales que sean recabados, en cumplimiento a las disposiciones
en materia de transparencia y acceso a la informacidn publica aplicable.

Las Personas Beneficiarias podran conocer los Avisos de Privacidad correspondientes
en la seccion de Transparencia del (los) portal(es) web de la Secretaria de Bienestar y/o
Instancia Ejecutora, y podran ejercer sus derechos de derechos ARCOP ante la Unidad
de Transparencia de la Secretaria de Bienestar, entre otras modalidades, a través de la
Plataforma  Nacional de  Transparencia en el siguiente  hipervinculo:
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/, o al correo electronico
iessol.qgroo@gmail.com, de conformidad con el procedimiento previsto en la Ley De
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de
Quintana Roo

CAPITULO XX
DE LA CONTRALORIA SOCIAL

Articulo 47. Conforme a lo dispuesto en la Ley para el Desarrollo Social del Estado de
Quintana Roo y su Reglamento, se impulsaré la difusion, promocién y operacion de la
Contraloria Social a través de la creacion o conformacion de comités en la materia, con la
participacion de los Grupos Sociales beneficiarios, lo anterior, con la finalidad de verificar el
cumplimiento del Programa y la ejecucion de los recursos publicos en este, a manera de
transparentar la correcta aplicacion de los mismos.

La Contraloria Social, los requisitos para la conformacién de los comités, asi comio la '
participacion de estos y de los Grupos Sociales beneficiarios en actividades de supervision, \l
vigilancia y seguimiento del cumplimiento de las metas y acciones establecidaé en\eQ‘_ y
presente Programa, se ajustaran a los Lineamientos para la Promocién y Operacion de la ri‘ﬂ-‘/[’
Contraloria Social en los Programas Estatales de Desarrollo Social, emitidos porla_ -
Secretarfa de la Contraloria (SECOES) y demas normatividad aplicable en la materia. O

CAPITULO XXI
DE LAS QUEJAS Y DENUNCIAS

Articulo 48. La Persona Beneficiaria y la poblacién en general podran presentar quejas y
denuncias que puedan dar lugar al fincamiento de responsabilidades administrativas o de
cualquier otra indole, ante las instancias correspondientes, por el incumplimiento de las
presentes Reglas de Operacién y demas normativa aplicable al Programa.

Asi mismo la Secretaria a través del IESSOL, en su caracter de Instancia Normativa
quedara facultada para interponer las acciones legales respectivas en contra de quien o
quienes resulten responsables por la posible comision de algln acto ilicito en la operacion
del Programa.

Estas se captaran a través de la Secretaria en su domicilio o a través del “Sistema de
Denuncia Ciudadana” de la Secretaria de |a Contraloria del Estado de Quintana Roo, con
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numero telefénico 800 8497784, asi como la pagina de internet cdq.secoes@qgroo.gob.mx
los mecanismos de denuncia emitidos por el gobierno del Estado.

CAPITULO XXII
TRANSVERSALIDAD

Articulo 49. El presente Programa se alinea de manera transversal con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas, con el objetivo 1. Poner
fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo.

TRANSITORIOS.

PRIMERO. - Se expiden las presentes Reglas de Operacién del Programa “Cooperativismo
Comunitario Maya”, las cuales estaran vigentes durante la presente Administracién Publica
Estatal 2022-2027 y seran modificadas segln sea el caso de acuerdo a sus necesidades
de operacion y al presupuesto autorizado.

SEGUNDO. - El presente Programa podra ser suspendido total o parcialmente por causas
externas, y/o fortuitas a la Secretaria que impidan la operacion y ejecucion del mismo.

TERCERQO. - La Secretaria de Bienestar como Dependencia Normativa en conjunto con el
Comité Interno de Evaluacién, estaran facultadas para interpretar las presentes Reglas de
Operacion y resolver sobre aspectos no contemplados en ellas.

CUARTO. - La Instancia Receptora, sera la responsable de suministrar la informacion
generada durante la ejecucion del Programa “Cooperativismo Comunitario Maya”, en la
plataforma digital del Sistema Electrénico de Padrén de Beneficiarios.

QUINTO. - Las presentes Reglas de Operacion podran ser modificadas de acuerdo a la
operatividad de las mismas.

Dado en la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, a los 28 dias del mes de junio de dos mil
veinticuatro. — El Secretario de Bienestar del Estado de Quintana Roo, Mtro. Luis Pablo
Bustamante Beltran y la Directora General del Instituto de Economia Social y Solidaria, C.P.
Perla Aguilar Lara. - Rubrica.

DE ECONOMiA SOGIAL Y SOLIDARIA
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