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Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil del Estado de
Quintana Roo, de conformidad en lo dispuesto por el articulo 13 fraccion VII, de la Ley de

Fomento a las Actividades Realizadas por las Organizaciones Civiles para el Estado de Quintana
Roo.

CONSIDERANDO

Que, como antecedente de |a creacién del Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones
Civiles del Estado de Quintana Roo, el pasado 15 de diciembre del afio 2003, se expidié la Ley
Federal de Fomento a las Actividades Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, la
cual sefala en su artfculo quinto transitorio, la integracion e instalacién de un Consejo Técnico
Consultivo como un dérgano de asesorfa y consulta el cual serd de caracter honorifico, que tendra
por objeto proponer, opinar y emitir recomendaciones respecto de la aplicacion y cumpllrmento
de esta Ley Federal. N

Que de acuerdo con lo mandatado por el articulo 29 de Ley Federal de Fomento a las Achwdad\s
Realizadas por Organizaciones de la Sociedad Civil, una de las funciones de dicho Consejo es
la de expedir el Manual de Operacién conforme al cual regulard su organizacion y
funcionamiento.

Que el 22 de marzo del afio 2011, se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Quintana Roo
la Ley de Fomento a las Actividades Realizadas por las Organizaciones Civiles para el Estado
de Quintana Roo, la cual tiene como objeto fomentar las actividades de desarrollo social que
realicen las organizaciones civiles en beneficio de la poblacién de la entidad y que de igual forma

organizaciones constituidas conforme a las leyes mexicanas, cualquiera que sea la forma juridica
que adopten”.

Que el articulo 13 de la Ley citada en el parrafo anterior, sefiala que el Consejo para el
Fortalecimiento,de las Organizaciones de la Sociedad Civil, sera el érgano honorifico encargado

una correcta aplicacién de los recursos publicos que se destinen para este fin.

de fomentar e impulsar las actividades de las organizaciones de la sociedad civil, brindando
asesoria técnica para la elaboracién de los planes, proyectos y programas de apoyo integra /

Que en ese sentido, resulta imperante la creacién el Consejo para el Fortalecimiento de las
Organizaciones de la Sociedad Civil para el estado, el cual serd un érgano honorifico,
conformado por 9 integrantes de los cuales 5 son personas servidoras publicas, 2 son
representantes de las organizaciones de la sociedad civil y dos representantes de las redes
conformadas por las organizaciones de la sociedad civil, el cual sera el encargado de fomentar
e impulsar las actividades de las organizaciones de la sociedad civil, brindando asesoria técnica

,/,;

en su articulo 2 primer parrafo, menciona que “para los efectos de esta Ley se consideran

actividades de Desarrollo Social las que realicen en el Estado de Quintana Roo, sin gnimo de
lucro, en beneficio de terceros, con sentido de corresponsabilidad y transparencia, sin fines
religiosos o politico partidistas y, bajo principios de solidaridad, filantropia y asistencia social, las

-y
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para la elaboracién de los planes, proyectos y programas de apoyo integral en una correcta

aplicacion de los recursos plblicos que se destinen para este fin, mismo que tiene la atribucion
de elaborar y expedir su reglamento interno.
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Por ese motivo, en fecha 18 de julio del afio 2024, mediante acta de la Sesién de Instalacién y
Primera Sesién Ordinaria del Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la
Sociedad Civil, quedé formalmente instalado el Consejo para el Fortalecimiento de las
Organizaciones de la Sociedad Civil del Estado de Quintana Roo.

Que con el propdsito de dar cumplimiento a los objetivos y prioridades que establece el Plan
Estatal de Desarrollo 2023-2027, en su Eje Rector nimero 1. Bienestar Social y Calidad de Vida,

del Programa 1.1 Bienestar Social, del Eje de Accion 1.1.1.2 el cual a la letra dice: "Impu{sar,\\‘
Coordinar y Supervisar el desarrollo de acciones ejecutadas por agentes culturales, comunitahbs{\_ \
sociales y OSC del Estado de Quintana Roo, que fomenten la cultura, la economia de mujeres y ™
de la poblacion vulnerable”, y con el &nimo de fomentar las actividades de Desarrollo Social,
sefialadas en el articulo 2 de la Ley de Fomento a las Actividades realizadas por las
Organizaciones Civiles para el Estado de Quintana Roo, se crea el presente Reglamento Interno
con el objeto de establecer las normas y procedimientos para un funcionamiento ordenado,
efectivo, eficiente y transparente del Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de

la Sociedad Civil, con la finalidad de que sus acciones garanticen una mayor participacion de la
ciudadania en las politicas publicas de desarrollo social de nuestro estado.

L

Que por todo lo manifestado, en fecha 23 de julio del 2024, se llevoé a cabo la Primera Sesion
Extraordinaria del Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil,
en la que se aprob6 por unanimidad de los integrantes presentes en la misma, el proyecto de
Reglamento Interno del Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad
Civil del Estado de Quintana Roo.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, se expide el siguiente:
REGLANMENTO INTERNO DEL CONSEJO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES i

Articulo 1. El presente Reglamento Interno, es de observancia obligatoria para las personas
integrantes del Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil.

Articulo 2. El presente instrumento tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento del \

Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Civil, encargado de /.
fomentar e impulsar las actividades de las organizaciones de la sociedad civil, brindando asesorfa / %
' SEBIEN
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técnica para la elaboracién de los planes, proyectos y programas de apoyo integral con una
correcta aplicacién de los recursos plblicos que se destinen para este fin.
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Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se entiende por:

I. Consejo: El Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad Givil.

Il. Convocatoria: Anuncio plblico para que las personas integrantes de las Organizaciones de la
Sociedad Civil Organizada participen el proceso de eleccién para formar parte del Consejo.

1Il. Oficio de Invitacion: Se refiere a la invitacion realizada por la Secretaria Técnica a las
personas integrantes del Consejo para participar en las sesiones ordinarias o extraordinarias.

IV. Ley: A la Ley de Fomento a las Actividades Realizadas por las Organizaciones Civiles para el
Estado de Quintana Roo. AN

V. Organizaciones de la Sociedad Civil: Son organizaciones legalmente constituidas, sin ﬁné&@
de lucro y cuyas atribuciones se definen en el articulo 3 de la Ley de Fomento a las Actividades- ™
Realizadas por las Organizaciones Civiles para el Estado de Quintana Roo.

VI. Registro: El Registro Estatal de Organizaciones en el que se inscriban las organizaciones de
la sociedad civil que sean objeto de fomento.

VIl. Reglamento: El Reglamento Interno del Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones
de la Sociedad Civil;

VIIl. Redes de Organizaciones de la Sociedad Civil: Agrupaciones de organizaciones que se
apoyan entre si, prestan servicios de apoyo a otras para el cumplimiento de su objeto social y
fomentan la creacion y asociacién de organizaciones, y

IX. Secretaria: La Secretaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo.

CAPITULO 1l
DE LA INTEGRACION Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO

Articulo 4. De acuerdo a lo establecido en el articulo 14 de la Ley, el Consejo se integraré de la
siguiente manera:

. Lapersona Titular de la Secretaria, quien lo presidira;

Il.  Una Secretarfa Técnica, quien serd la persona Titular de la Subsecretaria de Desarrollo
Humano o unidad administrativa homéloga adscrita a la Secretaria;

lIl.  La persona Titular de la Secretaria de Finanzas y Planeacioén del Estado;

IV.  Lapersona Titular de la Direccién General del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral”’
de la Familia;

V. La persona Titular de la Secretaria de Salud del Estado, a través del Instituto de Ta
Beneficencia Publica;

VI.  Dos personas representantes de las organizaciones de la sociedad civil, y

VIl.  Dos personas representantes de las redes conformadas por las organizaciones de la
sociedad civil.
Los nombramientos y cargos de las personas integrantes del Consejo seran de caracter /l
| SECRETARIA DE
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honorifico.

Las personas representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil tendrén una
participacion en el Consejo por tres afios, lo anterior para dar cumplimiento al articulo 14 parrafo
segundo la Ley.

El consejo podra contar con personas invitadas en las reuniones en las que se considere
pertinente contar con una perspectiva tematica en particular, todas estas personas con derecho
a voz, solamente.

Articulo 5.- Por cada miembro propietario (a) se designara un suplente, tratdndose de miembros
que provengan de las dependencias, la persona suplente no podré ser inferior al rango_de
subsecretario o director general. N

Articulo 6. Las personas propuestas para formar parte del Consejo como representantes \de\\ \‘\;\.
Organizaciones de la Sociedad Civil y de las Redes conformadas por éstas, deberan cumplir con N\
los siguientes requisitos: N\

7

I Ser ciudadano (a) mexicano (a), en pleno goce y ejercicio de derechos civiles y politicos;
1. Acreditar un minimo de 3 afios de experiencia como integrante en las Organizaciones de
la Sociedad Civil, como persona colaboradora o con un cargo directivo,

II. No haber tenido un registro como persona candidata de algin partido politico a cargo de
eleccién popular en los tres afios anteriores a la designacion;

V. No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direccion en algin partido politico of/
asociacion religiosa en los tres afios inmediatos anteriores a la designacion; y

V. No haber sido persona servidora publica de cualquier nivel u orden de gobierno durante el
afio inmediato anterior, al dia de su postulacién al Consejo.

Articulo 7. Las personas interesadas en postularse para ser electas como integrantes del
Consejo, ademéas de cumplir con los requisitos sefialados en articulo anterior y cualquier otro
sefialado en la Convocatoria, deberan cubrir los siguientes critetios de elegibilidad:

. Antigiiedad: lapso de tiempo en que una persona ha realizado acciones vinculadas con
una o varias actividades dentro de Organizaciones de la Sociedad Civil o en corresponsabilidad
con los programas de gobierno o los de otros actores sociales;

I. Desempefio: cumplimiento de las politicas y normas institucionales, asi como de la
funciones y metas convenidas legalmente de forma individual o colectiva por los candidatos, con
base a sus capacidades para la realizacion de proyectos relacionados con cualquiera de las
actividades;

Il Membresfa: documento que avale si pertenece a una o mas Organizaciones de la

Sociedad Givil, y \
V. Representatividad: cualidad de la persona aspirante que relina los conocimientos, : /
habilidades y destrezas probados por su desempefio y que, por su experiencia en actividades de /

 SEBIEN é
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Articulo 8. Las personas representantes de las Organizaciones de la Sociedad Civil, asi como
las personas representantes de Redes de Organizaciones de la Sociedad Civil, tendran una
participacion en el Consejo por tres afios, de conformidad a lo establecido en el articulo 14
fraccion VI, parrafo segundo de la Ley.

Sin embargo, dejaran de ser parte del Consejo antes del periodo sefialado en el parrafo anterior,
cuando se actualice algunas de las causales sefialadas en el articulo 8 de este reglamento.

Articulo 9. Seran causales de baja de las personas integrantes del Consejo, mencionadas en
el artfculo anterior, cuando se actualice uno de los siguientes supuestos: '\\\
|.  Cuando no acuda en tres ocasiones a las sesiones ordinarias y extraordinarias del \
Consejo de manera injustificada y reiterada;
Il.  Cuando tenga actitudes conflictivas y/o cometa actos que atenten contra las personas
integrantes del Consejo;
Il Cuando se le impute la comisién de un acto ilicito en contra de las Organizaciones de la
Sociedad Civil;
IV.  Cuando la Organizacion de la Sociedad Civil no renueve su acta de registro del Padron
de Organizaciones de la sociedad Civil anualmente;
V.  Cuando sea por caso fortuito, fallecimiento o accidente que no le pueda permitir seguir
con las actividades derivadas en sus funciones del consejo;
VI.  Cuando incumplan lo establecido en el presente Reglamento Interno y lo estipulado en

la Ley;

VIl.  Cuando en uso de sus facultades como integrante del consejo realice actos de benefi
personal o de grupo; y

VIIl.  Las demas que el Consejo determine o las que le confiera la legislacion y normatividad
aplicable.

Por lo anterior, el Consejo emitir4 una Convocatoria para informar a las personas representantes
de las Organizaciones de la Sociedad Civil y representantes de las Redes de Organizaciones de
la Sociedad Civil, para que puedan postularse como personas candidatas para formar parte del
Consejo, la cual se difundira en los medios oficiales de la Secretaria.

Articulo 10. Las personas interesadas en postularse, deberan de presentar una propuesta, que
debera contener la siguiente informacion: ‘

I Nombre completo de la persona candidata; p
1. Domicilio, teléfono y correo electrénico; y //

SECRETARIA DE
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Articulo 11. La propuesta deberd ser acompafiada en copia simple de la siguiente
documentacion:

I Curriculum vitae que detalle los datos biogréficos, estudios y trabajos realizados;

1. Identificacién oficial vigente;

M. Comprobante de domicilio; y

V. Carta del Representante Legal de la asociacién y/o de las Redes de Organizaciones de
la Sociedad Civil. y
Una vez cerrado el plazo sefialado en la Convocatoria, el Consejo procedera a veriﬁcar\la\‘*\\
integracion de los expedientes para determinar la idoneidad de las personas candidatas. NN

Derivado de este proceso de verificacion de expedientes, a los postulantes se les notificara via
correo electronico la fecha, hora y lugar que deberén de presentar ante el Consejo para su
entrevista en cumplimiento del principio de legalidad, asi como para el cotejo con originales de
la documentacion previamente enviada,

Articulo 12. Se debera celebrar una sesion extraordinaria para elegir a las personas consejeras  /
representantes de las organizaciones de la sociedad civil, y a las personas consejeras //
representantes de las redes conformadas por las organizaciones de la sociedad civil, lo que se”
hara por mayorfa de votos de integrantes presentes. Los resultados se daran a conocer a través
de la pagina electrénica de la Secretarfa, en un plazo no mayor a 15 dias habiles contados a
partir del dfa siguiente a la deliberacién tomada en la sesion correspondiente.

Articulo 13. Ademés de las atribuciones establecidas en el articulo 13 de la Ley, el Consejo
tendré las siguientes:

.  Recibir y evaluar los Planes de Trabajo presentados por las Organizaciones de la

Sociedad Civil y la documentacién adjunta al mismo;

IIl.  Analizar la exposicién de los planes de trabajo presentados por las Organizacion
Sociedad Civil en ia sesién programada para tal efecto;

ll.  Realizar la seleccion de los Planes de Trabajo presentados por las Organizaciones de la
Sociedad Civil;

IV. Emitir el listado de los Planes de Trabajo validados, asf como los montos asignados a los
mismos;

V. Remitir el listado mencionado en la fraccién anterior para su publicacién correspondiente;

VI. Resolver las controversias que no se encuentren previstas en las Reglas de Operacién
del programa social correspondiente; y

VIl. Las demés que por naturaleza se determinen para el cumplimiento de los Planes de
Trabajo. /
 SEBIEN 9
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.  Convocar, a través de la Secretaria Técnica, a las personas integrantes del Consejo a
participar en las sesiones ordinarias y extraordinarias;
II. Dar el uso de la voz a la Secretaria Técnica para conducir las sesiones del Consejo;
lll.  Contar con voto de calidad en caso de empate;
IV. Las que el Consejo le designe; y
V. Las demés previstas en la normatividad aplicable.

Articulo 15. La Secretarfa Técnica, ademés de cumplir con los objetivos que le sefiala el articulo
18 de la Ley, tendrd las siguientes atribuciones:

I.  Elaborar el orden del dia de los asuntos que seran tratados en las sesiones;

II.  Verificar el quérum de las sesiones;

l.  Someter a aprobacién del Consejo los acuerdos generados durante las sesiones;

IV.  Presentar y enviar, para aprobacién del Consejo, el Oficio de Invitacion y el orden del dia
de las sesiones, asi como los documentos que deban conocer previa sesion
correspondiente;

V. Someter a la aprobacion del Consejo el acta de la sesion anterior, procediendo, en su
caso, a dar lectura;

VI. Recabar las firmas de las actas de las sesiones del Consejo, una vez que sean aprobadas, /
por los integrantes del mismo; 4
VIl.  Dar seguimiento alos acuerdos y resoluciones del Consejo, asi como de su cumplimiento,
e informar periédicamente el avance a sus integrantes;

VIII.  Proveer la informacién, documentacién, apoyo logistico y espacio fisico a los integrantes
del Consejo durante sus sesiones;
IX. Formular informes que permitan conocer el estado operativo del Consejo;
X.  Registrar los acuerdos del Consejo y llevar los archivos de este;

Xl  Integrar la documentacién requerida para la realizacion de las sesiones del Consejo;
XIl.  Designar coordinadores en los grupos de trabajo permanentes o transitorios que se creen;
y
XIll.  Las demds que sefiale la persona titular de la Presidencia que sean necesarias para el

cumplimiento de las atribuciones del Consejo.
Articulo 16. Las personas integrantes del Consejo tendrén las siguientes facultades:

I.  Emitir opinién y voto respecto al orden del dia, asi como sobre los asuntos que se traten
en las sesiones ordinarias y extraordinarias;
Il.  Suscribir las actas y acuerdos del Consejo, en los que obre constancia de su participacion; \\
ll. Proponer al Consejo la realizacion de actividades que coadyuven al correcto
funcionamiento del mismo;
IV.  Participar en los grupos de trabajo permanentes o transitorios que se creen; d é
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V. Solicitar la celebracién de sesiones extraordinarias cuando resulte conveniente;

VI. Resolver las dudas o los asuntos no previstos en el presente Reglamento; y
VII. Las demaés que le confiere la legislacién y normatividad aplicable.
CAPITULO Il

DE LAS SESIONES DEL CONSEJO

Articulo 17. El Consejo celebrard como minimo dos sesiones al afio de cardcter ordinario,
conforme lo previsto en el articulo 15 de la Ley, y sesionara de manera extraordinaria las veces
que sea necesario.

Articulo 18. Los oficios de invitacion para las sesiones ordinarias y extraordinarias, se realizaran.
por escrito e incluiran el lugar, hora y fecha en que se celebraran, asi como el orden del dia AN
iran acompanadas de la documentacion correspondiente, las cuales deberan ser enviadas a los_ AN
integrantes del Consejo a través de la Secretarfa Técnica con una anticipacion no menor de AN
horas tratdndose de sesiones ordinarias y no menor a 24 horas para el caso de las sesiones

extraordinarias.

Articulo 19. Para que la sesion se considere legalmente instalada, tanto en sesiones ordinarias
como extraordinarias, serd necesaria la asistencia de la mitad mas uno, de las personas
integrantes del Consejo y las decisiones sélo tendran validez cuando sean tomadas por mayoria
de asistentes a la sesién. En caso de empate la persona titular de la Presidencia del Consejo
tendré voto de calidad. £

En caso de no reunirse el quérum al que se refiere el pérrafo anterior, se haré un segundo Oficio
de Invitacién para que en un término no mayor a 5 dias hébiles se celebre la sesion
correspondiente. En este caso, la sesion se consideraré vélida con la presencia de todas |
personas integrantes del Consejo que hayan asistido a dicha sesion.

Articulo 20. Podran celebrarse sesiones remotas entre todas las personas integrantes del
Consejo, previo acuerdo, cuando asf se requiera. Para tal efecto, la persona titular de la
Presidencia del Consejo, a través de la Secretarfa Técnica fijara la hora, fecha de sesion, medios
de notificacion de votos y los acuerdos de las personas integrantes, quienes decidiran el medi

por el cual se llevara a cabo.
Seran validas las sesiones con asistencia presencial o remota, previo acuerdo, de manera parcial
o total de las personas integrantes del Consejo, dicha asistencia se realizard a través de conexion

remota, privilegiando el uso de las herramientas tecnologicas de comunicacion y recursos
electrénicos. La persona integrante que opte por asistir a la sesion de manera remota, podra
emitir el sentido de su voto y manifestaciones por dicha via, teniendo validez.

Articulo 21. El orden del dia de las sesiones debera contener, entre otros puntos los siguientes:
1. Verificacién del quérum legal a cargo de la Secretaria Técnica; 4 6
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1. Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dia;
1. Lectura y, en su caso, aprobacion del acta de la sesién anterior;

20322027

V. Presentacion de los asuntos a tratar en la presente sesion;

V. Revisién de acuerdos aprobados de la sesién anterior y su seguimiento;
VI Discusién y aprobacién, de los asuntos generales, si hubiere, y

VIl.  Clausura de la sesion.

Articulo 23. Las actas de las sesiones serdn aprobadas y firmadas por todos los integrantes del
Consejo, haciéndose constar en ellas la lista de asistencia, el orden del dia y los acuerdos
tomados en las sesiones, asi como que los Oficios de Invitacidn se realizaron en los términos
previstos en el presente Reglamento, siendo nulas de no ser asi.

CAPITULO CUARTO 5
Modificacion del Reglamento N

Articulo 24. La modificacion al presente Reglamento, podréa ser propuesta por las personas
integrantes del Consejo, debera ser discutida en la sesion correspondiente y aprobada por la
mayoria de sus integrantes.

TRANSITORIOS

PRIMERO. — El presente Reglamento Interno del Consejo para el Fortalecimiento de Ias
Organizaciones de la Sociedad Civil entrard en vigor a partir de su publicacién en el Periédico
Oficial del Estado de Quintana Roo.

SEGUNDO. — Publiquese en el Periddico Oficial del Estado de Quintana Roo, para los efectos
legales conducentes.

Emitido en la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, a los 26 dias del mes de agosto del afio dos
mil veinticuatro, por el Consejo para el Fortalecimiento de las Organizaciones de la Sociedad
Civil — Rubrica.

INTEGRANTES DEL CONSEJO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCI_I;DAD,Q\%'
e

PRESIDENTE DEL CONSEJO.

MTR}»L/ KBLO BUSTAMANTE BELTRAN Q 4
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LIC. EUGENIO SEGURA VAZQUEZ
TITULAR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y
PLANEACION DEL ESTADO E INTEGRANTE DEL

MTRA. PAOLA ELIZABETH JIORENO CORDOVA
TITULAR DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO Y SECRETARIA TECNICA DEL CONSEJO

PUBLICA E INTREG TE DEL CONSEJO EN
INTEGRAL DE LA FAMILIA E INTEGRANTE DEL REPRESENTACION DE LA PERSONA TITULAR DE
CONSEJO LA SECRETABI'—A/DE SALUD ITEL ESTADO

DR. JORGE ESC, T&Q&gc::& ORENG MEDINA
REPRESENTANTE DE LAS REDES CONFORMADAS REPRESENTANTE DE LAS REDES
POR LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL E INTEGRANTE DEL CONSEJO
A

/

//_:::’:’

A —" - <
Je- TA-Z(R!VERO GUAL LICDA. IRMA GONZALEZ NERI
REP NTANTE DE LAS -ORGANIZACIONES DELA REPRESENTANTE DE LAS ORGANIZACIONES DE
SOCIEDAD CIV EGRANTE DEL CONSEJO LA SOCIEDAD CIVIL E INTEGRANTE DEL

CONSEJO
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