Las personas servidoras publicas de |la Secretaria de Bienestar {(SEBIEN), reciben capacitacién o
sensibilizacidn en materia de ética, cddigo de conducta, sistema legal anticorrupcion, conflicto de
intereses o afines a los mismos.

El 15% o 20 personas servidoras pulblicas de la SEBIEN capacitadas en materia de ética, codigo de
conducta, sistema legal anticorrupcién, conflicto de intereses o afines a los mismos.

Solicitar a la SECOES mediante oficio, curses de capacitacion

Del 30-marzo-24 al

Constancia o captura de
pantalla.

en materia de ética, codigo de conducta, sistema legal 31-dic-2024
1.1 anticorrupcion, conflicto de intereses o afines a los mismos.
Girar oficio a las personas servidoras pUblicas de la SEBIEN Del 30-marzo-24 al
con informacidn referente a capacitaciones en temas de 31-dic-2024
1.2

ética, codigo de conducta, sistema legal anticorrupcidn,
conflicto de Intereses o afines a los mismos.

Oficios Turnados




Difundir la informacién del Cédigo de Conducta de la SEBIEN y del Cédigo de ética al personal de
la SEBIEN, de acuerdo con la guia emitida por la SECOES.

@% ; Desarrollar la “Estrategia para la Difusidn Interna”, emitida por la SECOES.

i

2.1 Realizar una campana de difusion para dar a De! 30-marzo-24 al Impresion o ejemplar
conocer el Codigo de conducta y ética al personal 31-dic-2024 digital del material
de la SEBIEN. utilizado.

Chetumal, Quintana Roo a, 22 de marzo de 2024
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La presente hoja de firmas corresponde al Programa Anual de Actividades del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de fa Secretaria de Bienestar del Estado de Quintana Roo, de fecha
22 marzo del afic 2024,
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