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INSTITUCION: 2111118118 - Secretaria de Bienestar
del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E028 — Igualdad de
Oportunidades y Servicios Comunitarios

01 del Componente 05

NOMBRE DEL DOCUMENTO: Medio de verificacién del Avance del Segundo Trimestre 2023 en la Actividad

UNIDAD RESPONSABLE: 3434 - Direccién de Vinculacién a Programas Sociales

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD: C05.A01 - Atencién directa de las solicitudes de apoyos en especie 0
asistenciales presentadas por la ciudadania.

NOMBRE DEL INDICADOR: SEDESOT1C5A1 - Porcentaje de apoyos entregados.

Descripcién del Indicador

Breve descripcion del logro del Indicador

Apoyos asistenciales
atendidos y entregados de
acuerdo a las necesidades
de las personas que lo
solicitan.

motivo no se ha aperturado el presupuesto.

No se entregaron apoyos sociales directos, derivado que se esta trabajando con
los lineamientos de la Coordinacién General de Atencion Ciudadana por tal
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Oficlo No. SDB/DSDB/CGAC/0173/v/2023
Asunto: Envld lineamientos,

Chetumal, Quintana Roo, a 24 de Mayo de 2023,
2023, Aflo de la Paz y Seguridad”

LCDA. NEIRA MYLENNE BECERRIL CALLEIAS
DIRECTORA JURIDICA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL,

PRESENTE,

Por este medio me permito saludarle v tenge a bien hacerle llegar Jos lineamlentos de la
Coordinacion General de Atenclén Cludadana, para su revision, validacion y tramite

correspondientes ante las estanclas pertinentes,

De dgual manera dicha informacidn  serd remitida  al  correo  electrénico:

dir.jurblenestar@gmail.com.
Sin otro particular me despido, envidndole un cordial saludo
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