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Acta de la Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de Etica y Prevencién
de Conflictos de Interés de la Secretaria de Bienestar del Estado de
Quintana Roo 2024.

En la ciudad de Chetumal, Quintana Roo, siendo las diez horas con treinta
minutos del dia 12 de febrero del afno dos mil veinticuatro, se reunieron en la
Sala de Juntas de la Secretaria, ubicada en Boulevard Bahia 301, Centro, entre
Calle Rafael E. Melgar y Calle Emiliano Zapata, de la Ciudad de Chetumal
Quintana Roo, las personas servidoras publicas: Lic. Juan Octavio Osorio
Mélgora, Director de Planeacion, Evaluacién y Seguimiento y Presidente del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés de la Secretaria de
Bienestar del Estado de Quintana Roo, en adelante COEPCI SEBIEN; Mtro.
Enrique Armando Maldonado Galera, Jefe de Departamento de Evaluacion y
Seguimiento y Secretario Ejecutivo del COEPCI SEBIEN y C. Yadily del Rosario
Montalvo Ayala, Miembro Propietario del COEPC| SEBIEN, Lic. Edna Maria
Marin Uc, Miembro Propietario del COEPCI SEBIEN, C. Fernando Perea
Quintero, Miembro Propietario del COEPCI SEBIEN y German Schultz Rosado,
Miembro Propietario del COEPCI SEBIEN.

ORDEN DEL DIA

1. Pasede lista de asistencia.

2, Verificaciény declaracién de la existencia de quérum legal.

3. Lecturayaprobacién del orden del dia.

4. Presentacion de la Version definitiva del Proyecto Final por parte de
la Presidencia del "CODIGO DE CONDUCTA DE LA SEBIEN”.

5. Asuntos Generales.

6. Lecturade Acuerdos

7. Clausurade la Sesion.

DESARROLLO

1.- Pase de lista de asistencia: En desahogo del punto 1, el Presidente del
COEPCI SEBIEN dio la bienvenida y procedid a dar el uso de la voz al
Secretario Ejecutivo del COEPCI SEBIEN, para que realice el pase de lista de
asistencia de los integrantes del COEPCI SEBIEN convocados a la presente
sesioén, dando como resultado, la presencia de las personas servidoras quienes
firman al margen y al calce la presente acta.
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2.- Verificacién y declaracién de la existencia de quérum legal: En atencién
al punto 2, al encontrarse 4 de los 6 miembros propietarios incluidos el
Presidente, asi como el Secretario Ejecutivo, con fundamento en lo dispuesto
por el articulo 37 de los “Lineamientos para la Integracién y Funcionamiento
del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés de las Personas
Servidoras Publicas de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica del Poder Ejecutivo”, el Lic. Juan Octavio Osorio Mélgora, Director de
Planeacién, Evaluacién y Seguimiento y Presidente del COEPCI SEBIEN,
declaré el quérum legal de la sesion.

3.- Lectura y aprobacién del orden del dia: En atencién al punto 3, el
Secretario Ejecutivo del COEPCI SEBIEN, procedié a dar lectura al orden del
dia establecido en la convocatoria, siendo aprobado por unanimidad de votos
por los Miembros Propietarios del COEPCI SEBIEN.

4.- Presentacion de la Versién definitiva del Proyecto Final por parte de la
Presidencia del "CODIGO DE CONDUCTA DE LA SEBIEN”.

el Presidente del COEPCI SEBIEN, Lic. Juan Octavio Osorio Mélgora, procedié a
presentar a los servidores publicos que integraran dicho comité, la versién
definitiva del Proyecto Final del Cédigo de Conducta de la SEBIEN, siendo
aprobado por unanimidad de votos por los Miembros Propietarios del COEPCI
SEBIEN.

5.- Asuntos Generales: En atencién al punto 8, el Lic. Juan Octavio Osorio Médlgora,
Director de Planeacién, Evaluacién y Seguimiento y Presidente del COEPCI
SEBIEN, manifesté que se continuara trabajando en los objetivos del programa
anual.

6.- Lectura de Acuerdos: En el pentltimo punto del orden del dia, el Mtro. Enrique
Armando Maldonado Galera, Jefe de Departamento de Evaluacién y Seguimiento
y Secretario Ejecutivo del COEPCI SEBIEN, procedié a dar lectura a los acuerdos
derivados de los puntos tratados en la sesién, siendo ios siguientes:

AO1/COEPCI/SEBIEN/II/SE/2024. Los miembros del COEPCI SEBIEN, aprueban por
unanimidad el orden del dia.
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AO02/COEPCI/SEBIEN/II/SE/2024. Los miembros del COEPCI SEBIEN, aprueban por

unanimidad la versién definitiva del Proyecto Final del Codigo de Conducta de
la SEBIEN.

7.- Clausura de la sesidén: Siendo las once horas de la fecha de su inicio, levantandose

la presente acta y firmandola al margen y al calce los que en ella intervinieron, para
su debida censtancia, se clausura la presente sesion.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA Y DE PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES.
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C. Yadily del Rosario Montalvo Ayala Lic. Edna Maria Marin Uc
Miembro Propietario del COEPCI SEBIEN Miembro Propietario del COEPCI SEBIEN
C. Fernando Perea Quintero C. German Schultz Rosado
Miembro Propietario del COEPCI SEBIEN Miembro Propietario del COEPCi SEBIEN

el

Mtre. Enrique ArmanHB/Maldonado Galera
Secretario Ejecutivo del COEPC] SEBIEN

| SEBIEN

. . SECRETARIA DE
t . BIENESTAR

Zozz12027




